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Оценочные материалы для проверки сформированности компетенции 

 

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных 

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем 

ОПК-2.1. Демонстрирует навыки сбора, обработки и анализа данных с использованием современного инструментария 

информационных технологий  

ОПК-2.2. Использует интеллектуальные информационно-аналитические системы для решения поставленных 

управленческих задач 

 

Компетенция формируется дисциплинами:  

Учебная дисциплина 

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии 

Информационные ресурсы в менеджменте 

 

  



Вопросы и задания для проверки сформированности компетенции 

 

Дисциплина «Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии» 

 

Назовите основные понятия: 

№ Определение Ответ 

1 Обучение с использованием технологий электронное обучение 

2 Обучение через интернет дистанционное обучение 

3 Средства общения в онлайн-курсе форум 

4 Видеолекции и вебинары мультимедиа материалы 

5 Онлайн-тестирование знаний электронный тест 

6 Общение студентов и преподавателей онлайн виртуальная коммуникация 

7 Методика подачи учебного материала электронные ресурсы 

8 Самостоятельное изучение материалов 
электронное обучение 

9 Оценка прогресса студентов электронная оценка 

10 Доступ к материалам в любое время онлайн-доступ 

 

Вопросы открытого типа 

№ Определение (вопрос) Ответ 

1 Обучение с использованием компьютера Компьютерное обучение 

2 Учебная платформа для студентов LMS 

3 Методика удаленного преподавания Дистанционное обучение 

4 Взаимодействие преподавателя и студентов Виртуальная коммуникация 

5 Контроль знаний онлайн Электронная аттестация 

6 Совокупность цифровых материалов Электронный контент 

7 Совместная работа над проектами Онлайн-сотрудничество 



8 Видеоуроки и интерактивные задания Мультимедиа 

9 Адаптация курса под студента Персонализация 

10 Проведение вебинаров и лекций Вебинар 

 

 

Тестовые задания: 

1 Что изучает дисциплина «Электронное обучение»? 

А) Контроль персонала 

Б) Финансовый учет 

В) Использование информационных технологий для обучения, организации образовательного процесса и оценки 

знаний 

Г) Управление производством 

 

2 Что такое дистанционные образовательные технологии? 

А) Методы обучения, при которых преподаватель и студент находятся в разных местах и используют электронные 

средства коммуникации 

Б) Финансовая отчетность 

В) План маркетинга 

Г) Контроль персонала 

 

3 Какие цели электронного обучения? 

А) План маркетинга 

Б) Контроль персонала 

В) Обеспечение доступа к образовательным ресурсам, повышение качества и гибкости обучения 

Г) Финансовый отчёт 

 

4 Что такое онлайн-курс? 



А) Финансовый отчёт 

Б) План маркетинга 

В) Контроль персонала 

Г) Обучающий курс, предоставляемый через интернет с доступом к материалам, заданиям и тестам 

 

5 Что такое платформы электронного обучения (LMS)? 

А) Финансовый отчёт 

Б) Контроль персонала 

В) План маркетинга 

Г) Системы управления обучением, позволяющие создавать, проводить и отслеживать образовательные программы 

 

6 Что такое вебинар? 

А) Финансовый отчёт 

Б) Онлайн-семинар, лекция или практическое занятие с возможностью интерактивного взаимодействия участников 

В) План маркетинга 

Г) Контроль персонала 

 

7 Что такое электронные образовательные ресурсы? 

А) Цифровые материалы, используемые для обучения: тексты, видео, презентации, тесты и симуляции 

Б) План маркетинга 

В) Контроль персонала 

Г) Финансовый отчёт 

 

8 Какие преимущества дистанционного обучения? 

А) Контроль персонала 

Б) Финансовый отчёт 

В) План маркетинга 

Г) Гибкость, доступность, возможность самостоятельного изучения и экономия времени 



 

9 Какие недостатки электронного обучения? 

А) Контроль персонала 

Б) Недостаток личного контакта, низкая мотивация некоторых студентов, технические проблемы 

В) План маркетинга 

Г) Финансовый отчёт 

 

10 Что такое оценка знаний в электронном обучении? 

А) План маркетинга 

Б) Использование тестов, заданий, проектов и автоматизированных систем контроля для проверки усвоения 

материала 

В) Контроль персонала 

Г) Финансовый отчёт 

 

Ключ к тестовым заданиям 

 

1 2 3 4 5 

В А В Г Г 

6 7 8 9 10 

Б А Г Б Б 

 

Вопросы и задания для проверки сформированности компетенции 

 

Дисциплина «Информационные ресурсы в менеджменте» 



 

Назовите основные понятия: 

№ Определение Ответ 

1 Системы управления базами данных, ERP-системы, аналитические 

инструменты. 

Программное обеспечение 

2 Система сбора, хранения и обработки данных информационная система 

3 Правила и процедуры управления информацией, регламенты.  Нормативно-процедурная база 

4 Представление информации в цифровом виде электронный документ 

5 Процесс передачи данных коммуникация 

6 Совокупность знаний и опыта информационный ресурс 

7 Программное обеспечение для управления ERP-система 

8 Средство визуализации данных диаграмма 

9 Защита информации от несанкционированного доступа информационная безопасность 

10 Анализ данных для принятия решений бизнес-аналитика 

 

Вопросы открытого типа 

№ Определение (вопрос) Ответ 

1 Совокупность данных для управления Информация 

2 Система хранения и обработки данных База данных 

3 Программа для управления информацией CRM 

4 Процесс анализа информации Аналитика 

5 Совокупность источников информации Ресурсы 

6 Инструмент визуализации данных Отчёт 

7 Передача информации между отделами Коммуникация 

8 Контроль за точностью данных Верификация 

9 Процесс планирования на основе данных Прогнозирование 

10 Средство автоматизации управления Информационная система 



 

Тестовые задания: 

1 Что такое информационные ресурсы в менеджменте? 

А) Оборудование предприятия 

Б) Финансовые активы компании 

В) Производственные материалы 

Г) Совокупность данных, знаний и документов, используемых для управления 

 

2 Какие виды информации используют в менеджменте? 

А) Внутренняя и внешняя 

Б) Только электронная 

В) Только печатная 

Г) Только устная 

 

3 Что такое база данных в менеджменте? 

А) Электронная таблица только для расчётов 

Б) Документ на бумаге 

В) Организованное хранилище информации для принятия управленческих решений 

Г) Компьютерная программа без данных 

 

4 Что такое информационная система? 

А) Комплекс технологий, людей и процессов для обработки и анализа информации 

Б) Офисная программа для писем 

В) Техника для производства товаров 

Г) Система сигнализации на предприятии 

 

5 Для чего используется управленческая информация? 



А) Для декорирования офисов 

Б) Развлекательные цели 

В) Только для учёта сотрудников 

Г) Принятие решений и планирование 

 

6 Какие источники информации бывают в менеджменте? 

А) Только книги  

Б) Внутренние и внешние 

В) Только интернет 

Г) Только СМИ 

 

7 Что такое аналитическая информация? 

А) Любая информация 

Б) Информация, подготовленная для анализа и принятия решений 

В) Исторические данные без обработки 

Г) Новостные статьи 

 

8 Что такое стратегическая информация? 

А) Данные, необходимые для долгосрочного планирования компании 

Б) Случайные факты 

В) Техническая документация 

Г) Финансовые отчёты только 

 

9 Какую роль играют информационные технологии в менеджменте? 

А) Используются для игр и развлечений 

Б) Только хранят документы 

В) Повышают эффективность обработки и анализа данных 

Г) Заменяют менеджеров полностью 



 

10 Что такое система поддержки принятия решений (DSS)? 

А) Программная система, помогающая менеджерам принимать решения на основе данных 

Б) Текстовый редактор 

В) Электронная таблица 

Г) Программа для рисования 

 

 

Ключ к тестовым заданиям 

 

1 2 3 4 5 

Г А В А Г 

6 7 8 9 10 

Б Б А В А 

 

 


