
Автономная некоммерческая организация высшего образования
«Открытый университет экономики, управления и права»

(АНО ВО ОУЭП)

УТВЕРЖДАЮ
Ректор АНО ВО ОУЭП Фокина В.Н.

утверждено на заседании кафедры 19 апреля 2023 г

Б1.О.01 МОДУЛЬ ДИСЦИПЛИН ОБЩЕГО

ЦИКЛА РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

ДИСЦИПЛИНЫ Б1.О.01.06 ОСНОВЫ ПРАВА

Для направления подготовки:
09.03.01 Информатика и вычислительная техника 

(уровень бакалавриата)

Типы задач профессиональной
деятельности: производственно-

технологический

Направленность (профиль):
Информатика и вычислительная техника

Форма обучения:
очная, очно-заочная, заочная

Москва – 2023



1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ

Цель: приобретение знаний, умений в области государства и права, основ правовой
культуры  и  основ  юридического  мышления,  определенных  навыков  применения
действующего  законодательства  на  практике;  формирование  общекультурных  и
профессиональных  компетенций,  необходимых  для  осуществления  управленческой
деятельности.

Задачи:
• выявить актуальные проблемы современного развития законодательства России;
• сформировать  базовые  правовые  понятия,  необходимые  для  дальнейшего

восприятия  правовых  дисциплин,  высокого  уровня  профессионального  правосознания,
направленного  на  воспитание  студентов  в  духе  уважения  конституционного  строя,
защиты прав, свобод и охраняемых законом интересов граждан, общества, государства;

• привить  навыки  ориентации  в  системе  нормативно-правовых  актов,
самостоятельной работы с учебными пособиями, научной литературой;

• сформировать  основные  общекультурные  компетенции,  направленные  на
овладение  культурой  мышления,  способностью  логически  мыслить,  анализировать,
обобщать и оценивать государственно-правовые события и процессы.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

2.1. Место дисциплины в учебном плане:
Блок:  Блок 1.  Дисциплины (модули).
Часть: Обязательная часть.
Модуль: Дисциплин общего цикла.
Осваивается (семестр):
очная форма обучения – 2
очно-заочная форма обучения – 2 
заочная форма обучения - 2

3. КОМПЕТЕНЦИИ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ

УК-2  -  Способен  определять  круг  задач  в  рамках  поставленной  цели  и  выбирать
оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся
ресурсов и ограничений

УК-10 -  Способен  формировать  нетерпимое  отношение  к  проявлениям  экстремизма,
терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной
деятельности

4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ОБУЧАЮЩИМСЯ

Код и наименование 
компетенции

Индикаторы достижения
компетенции Результаты обучения

УК-2
Способен определять 
круг задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать оптимальные
способы их решения,

УК-2.2. Выбирает 
оптимальный способ решения 
задач, учитывая действующие 
правовые нормы и имеющиеся 
условия, ресурсы и
ограничения

Знает:  методологию  выбора  оптимальных
способов  решения  задач,  учитывая
действующие правовые нормы и имеющиеся
условия, ресурсы и ограничения
Умеет: определять круг задач, планировать и
выбирать  пути  их  решения,  исходя  из

исходя из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 

действующих правовых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений
Владеет: способами решения конкретных 



ограничений задач в профессиональной деятельности, 
исходя из действующих норм, имеющихся 
ресурсов

УК-10 УК-10.1. Демонстрирует Знает: причины и условия, способствующие
Способен формировать способность анализировать возникновению явлений экстремизма,
нетерпимое отношение к причины и условия терроризма и коррупционного поведения, а
проявлениям возникновения экстремизма, также негативные последствия их
экстремизма, терроризма и коррупционного проявлений
терроризма, поведения, а также оценивать Умеет: анализировать причины и условия
коррупционному негативные последствия их возникновения экстремизма, терроризма и
поведению и проявлений коррупционного поведения, а также
противодействовать им в оценивать негативные последствия их
профессиональной проявлений
деятельности Владеет: способностью анализировать

причины и условия возникновения
экстремизма, терроризма и коррупционного
поведения, а также оценивать негативные
последствия их проявлений

УК-10.2. Демонстрирует Знает: законодательство РФ и правовые
знание правовых норм о нормы о противодействии экстремизму,
противодействии экстремизму, терроризму и коррупционному поведению и
терроризму и коррупционному порядок их применения в профессиональной
поведению и применяет их в деятельности
профессиональной Умеет: правильно трактовать и применять
деятельности нормативно-правовые акты о

противодействии экстремизму, терроризму и
коррупционному поведению и применять их
в профессиональной деятельности
Владеет: навыком правильной трактовки и
применения в процессе осуществления
профессиональной деятельности
нормативно-правовых актов о
противодействии экстремизму, терроризму и
коррупционному поведению

5. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ВИДОВ
УЧЕБНОЙ РАБОТЫ ПО СЕМЕСТРАМ

Общая  трудоемкость  дисциплины  «Основы  права»  для  студентов  всех  форм
обучения, реализуемых в Автономной некоммерческой организации высшего образования
«Открытый университет  экономики,  управления  и  права»  по  направлению подготовки
09.03.01 Информатика и вычислительная техника составляет: 3 з.е. / 108 час.

Вид учебной работы
Всего число часов и (или) зачетных единиц

(по формам обучения)
Очная Очно-заочная Заочная

Аудиторные занятия 54 28 8
в том числе:
Лекции 18 12 4
Практические занятия 36 16 4
Лабораторные работы - - -
Самостоятельная работа 54 80 96
в том числе:
часы на выполнение КР / КП - - -

Вид учебной работы
Всего число часов и (или) зачетных единиц

(по формам обучения)
Очная Очно-заочная Заочная

Промежуточная аттестация:



Вид Зачет с оценкой –
1 сем.

Зачет с оценкой –
1 сем.

Зачет с оценкой –
1 сем.

Трудоемкость (час.) - - 4
Общая трудоемкость з.е. / час. 3 з.е. / 108 час.

6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

№ Наименование темы дисциплины
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Очная форма обучения
1 Теория государства и права. Конституционное право 

России
6 12 18

2 Гражданское право. Трудовое право 6 12 18
3 Семейное право. Экологическое право. Административное

право. Уголовное право 6 2 18
Итого (часов) 18 36 54

Форма контроля: Зачет с оценкой -
Очно-заочная форма обучения

1 Теория государства и права. Конституционное право 
России

4 4 26

2 Гражданское право. Трудовое право 4 6 27
3 Семейное право. Экологическое право. Административное

право. Уголовное право 4 6 27
Итого (часов) 12 16 80

Форма контроля: Зачет с оценкой -
Заочная форма обучения

1 Теория государства и права. Конституционное право 
России

2 1 32

2 Гражданское право. Трудовое право 1 1 32
3 Семейное право. Экологическое право. 1 2 32

Итого (часов) 4 4 96
Форма контроля: Зачет с оценкой 4

Всего по дисциплине: 108 / 3 з.е.

СОДЕРЖАНИЕ ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ

Тема 1. Теория государства и права. Конституционное право России
Основы теории государства (общество и государство. Происхождение

государства. Понятие государства. Функции государства. Формы правления,



государственного устройства, политического режима. Форма государственного
устройства. Основные признаки государства. Суверенитет государства. Основные черты
правового государства. Проблемы и пути формирования правового государства в России).

Основы теории права (причины и условия происхождения права. Понятие права.
Возникновение  государства  и  права  на  территории Российской Федерации.  Система  и
отрасли  права.  Признаки  права.  Структура  правовой  нормы  (гипотеза,  диспозиция,
санкция).  Система  права.  Краткая  характеристика  отраслей  права.  Соотношение  норм
права,  норм  морали,  нравственности,  обычаев,  этические  нормы,  религиозные  нормы.
Понятие  и  виды  источников  права.  Закон  и  подзаконные  акты.  Понятие  законности.
Правоотношение – понятие и структура: объекты, субъекты, права и обязанности).

Основы конституционного строя  (Конституция  –  основной закон государства.
Российская Федерация – демократическое государство. Политическое и идеологическое
многообразие.  Российская  Федерация  –  правовое  государство.  Республиканская  форма
правления  Российской  Федерации.  Российская  Федерация  –  социальное  государство.
Российская Федерация – светское государство. Конституционные основы экономической
системы Российской Федерации).

Основы  правового  статуса  личности  (человек,  личность,  гражданин:
соотношение  понятий.  Принципы  взаимоотношений  государства  и  личности.  Личные
права и свободы. Политические права и свободы граждан. Гарантии реализации прав и
свобод.  Обязанности  граждан  Российской  Федерации.  Федеративное  устройство
Российской Федерации).

Система  органов  государственной  власти  (понятие  государственной  власти.
Принцип  разделения  властей.  Система  органов  государственной  власти  в  Российской
Федерации.  Президент  Российской  Федерации.  Федеральное  Собрание  Российской
Федерации. Правительство Российской Федерации).

Судебная система (конституционные принципы правосудия. Структура судебной
власти в Российской Федерации).

Местное  самоуправление  (понятие  и  общие  принципы  организации  местного
самоуправления в Российской Федерации)

Тема 2. Гражданское право. Трудовое право
Основы  гражданского  права  (понятие  гражданского  права.  Предмет  и  метод

гражданского  права.  Принципы  гражданского  права.  Система  гражданского  права.
Источники гражданского права. Обычаи делового оборота. Гражданское законодательство
и  нормы  международного  права.  Понятие  гражданского  правоотношения  и  его
особенности. Субъекты и объекты гражданского правоотношения. Граждане как субъекты
гражданского права).

Юридические  лица  (понятие  юридического  лица.  Виды  юридических  лиц.
Образование,  реорганизация,  прекращение  юридических  лиц.  Коммерческие  и
некоммерческие  организации.  Виды  юридических  лиц,  порядок  регистрации
юридического лица. Представительства и филиалы. Предпринимательская деятельность
граждан без образования юридического лица. Хозяйственные товарищества и общества.
Производственные кооперативы. Государственные и муниципальные предприятия).

Объекты гражданских прав (понятие объекта гражданских прав. Классификация
объектов гражданских прав. Вещи движимые и недвижимые. Деньги в системе объектов



гражданских  прав.  Ценные  бумаги.  Нематериальные  блага  в  системе  объектов
гражданских прав).

Сделки  (понятие  сделки.  Виды  сделок.  Сроки  в  гражданском  праве.  Исковая
давность.  Право  собственности  и  другие  вещные  права.  Понятие  вещного  права.
Приобретение и прекращение права собственности. Субъекты права собственности. Право
общей собственности).

Общие положения о договоре (понятие договора. Свобода договора. Возмездные
и  безвозмездные  договоры.  Виды  договоров.  Заключение  договора.  Изменение  и
расторжение  договора.  Отдельные  виды  обязательств.  Общие  положения
обязательственного права. Понятие и стороны в обязательстве. Исполнение обязательств.
Обеспечение исполнения обязательств).

Интеллектуальная собственность, ее виды.
Трудовое право и правоотношение (трудовое право как отрасль права: предмет,

метод,  источники.  Принципы  трудового  права.  Трудовые  правоотношения.  Субъекты
трудового правоотношения. Трудовой договор (контракт). Понятие трудового договора.
Сроки  и  форма  трудового  договора.  Содержание  трудового  договора.  Прекращение
трудового договора).

Рабочее время (понятие и виды рабочего времени. Нормативы рабочего времени.
Сверхурочные работы, работы в ночное время. Работы в выходные и праздничные дни.
Понятие  и  виды времени отдыха.  Ежегодные  отпуска,  их  виды,  продолжительность  и
порядок  предоставления.  Оплата  труда.  Понятие,  методы и  тарифы заработной платы.
Система заработной платы. Порядок выплаты заработной платы. Удержания из зарплаты.
Компенсационные выплаты).

Дисциплина  труда  (понятие  дисциплины  труда.  Правовое  регулирование
внутреннего  трудового  распорядка.  Понятие  и  виды дисциплинарной ответственности.
Виды  дисциплинарных  взысканий  и  порядок  их  применения.  Понятие  и  виды
материальной ответственности работников).

Охрана  труда  (право  работников  на  охрану  труда.  Обязанность  нанимателей
обеспечивать здоровые и безопасные условия труда. Понятие и содержание охраны труда.
Обязанности администрации (работодателей) предприятий по охране труда работников.
Специальные правила охраны труда женщин, несовершеннолетних и лиц с пониженной
трудоспособностью.  Надзор  и  контроль  за  соблюдением  правил  охраны  труда.
Ответственность  работодателей  за  нарушение  законодательства  о  труде  и  правил  по
охране труда)

Тема 3. Семейное право. Экологическое право. Административное право.
Уголовное право

Семейное  право  и  семейное  законодательство  (понятие  семейного  права.
Порядок  и  условия  заключения  и  расторжения  брака.  Брачный  договор.  Права  и
обязанности  супругов.  Права  и  обязанности  родителей  и  детей.  Алиментные
обязательства.  Формы воспитания детей,  оставшихся без попечения родителей. Защита
семейных прав).

Экология и право  (понятие экологического права, его роль в жизни общества и
государства.  Источники  экологического  права.  Законы  об  охране  окружающей  среды.
Содержание экологического права. Экологические правоотношения, его участники. Виды



экологических  правонарушений.  Юридическая  ответственность  за  экологические
правонарушения).

Основы административного права (понятие и система административного права.
Понятие  административного  проступка.  Административное  принуждение.  Понятие  и
основания административной ответственности. Виды административных взысканий).

Основы уголовного права  (понятие и задачи уголовного права. Понятие и виды
уголовной  ответственности.  Презумпция  невиновности:  понятие  и  значение.  Понятие,
цели и виды наказаний. Особенности уголовной ответственности несовершеннолетних).
Федеральный  закон  «О  противодействии  коррупции».  Федеральный  закон  «О
противодействии терроризму». Федеральный закон «О противодействии экстремистской
деятельности».

7. ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ РАБОТ

Курсовая работа не предусмотрена

8. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ:

Фонд оценочных средств приведен в Приложении № 1

9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ДИСЦИПЛИНЫ:

9.1. Рекомендуемая литература:

 Юнусова, А. Н. Правоведение :  учебное пособие /  А. Н. Юнусова. — Саратов :
Вузовское  образование,  2022.  — 118  c.  — ISBN 978-5-4487-0822-0.  — Текст  :
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/120564.html  

 Правоведение : учебник / С. В. Барабанова, Ю. Н. Богданова, С. Б. Верещак [и др.] ;
под редакцией С. В. Барабановой. — Москва : Прометей, 2018. — 390 c. — ISBN
978-5-907003-67-5.  — Текст  :  электронный //  Электронно-библиотечная  система
IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/94498.html

 Демичев, Д. М. Основы права: учебное пособие / Д. М. Демичев, С. П. Кацубо, И.
И. Эсмантович. — Минск: Вышэйшая школа, 2018. — 360 c. — ISBN 978-985-06-
2983-8. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS:
[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/90803.html

 Воскресенская, Е. В. Правоведение : учебное пособие / Е. В. Воскресенская, В. Н.
Снетков,  А.  А.  Тебряев.  —  Санкт-Петербург  :  Санкт-Петербургский
политехнический университет Петра Великого, 2018. — 142 c. — ISBN 978-5-7422-
6558-9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS :
[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/83305.html

9.2. Перечень  информационных  технологий,  используемых  при  осуществлении
образовательного  процесса  по  дисциплине  (модулю),  включая  перечень
лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения.

Программное  обеспечение  АНО  ВО  ОУЭП,  являющееся  частью  электронной
информационно-образовательной  среды  и  базирующееся  на  телекоммуникационных
технологиях:



• тренинговые и тестирующие программы;
• интеллектуальные роботизированные системы оценки качества выполнения работ.
Информационные  и  роботизированные  системы,  программные  комплексы,  программное
обеспечение  для  доступа  к  компьютерным  обучающим,  тренинговым  и  тестирующим
программам:
• ПК «КОП»;
• ИР «Каскад».
Программное обеспечение, необходимое для реализации дисциплины:
Лицензионное программное обеспечение (в том числе, отечественного

производства):
Операционная система Windows Professional 10
ПО браузер – приложение операционной системы, предназначенное для просмотра 

Web-страниц
Платформа проведения аттестационных процедур с использованием каналов связи 

(отечественное ПО)
Платформа проведения вебинаров (отечественное ПО)
Информационная технология. Онлайн тестирование цифровой платформы Ровеб 

(отечественное ПО)
Электронный информационный ресурс. Экспертный интеллектуальный

информационный робот Аттестация асессоров (отечественное ПО)
Информационная технология. Аттестационный интеллектуальный информационный 

робот контроля оригинальности и профессионализма «ИИР КОП» (отечественное ПО)
Электронный информационный ресурс «Личная студия обучающегося»

(отечественное ПО)

Свободно распространяемое программное обеспечение:
Мой Офис Веб-редакторы https://edit.myoffice.ru (отечественное ПО) 
ПО OpenOffice.Org Calc. 
http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html
ПО OpenOffice.Org.Base 
http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html 
ПО OpenOffice.org.Impress 
http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html 
ПО OpenOffice.Org Writer 
http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html 
ПО Open Office.org Draw 
http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html
ПО «Блокнот» - стандартное приложение операционной системы (MS Windows, 

Android и т.д.), предназначенное для работы с текстами;

9.3. Перечень современных профессиональных баз данных, информационных
справочных систем и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет»

1. Предоставление сведений из ЕГРЮЛ/ЕГРИП в электронном виде
https://egrul.nalog.ru/index.html

2. Единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий https://proverki.gov.ru/portal
3. Реестр профессиональных стандартов https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-

informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-
professionalnykh-standartov/

4. Единый федеральный реестр сведений о банкротстве https://bankrot.fedresurs.ru/
5. Единая информационная система в сфере закупок
6. https://zakupki.gov.ru/epz/main/public/home.html
7. Единый реестр сертификатов соответствия и деклараций о соответствии



8. https://pub.fsa.gov.ru/rss/certificate
9. Реестр уведомлений о залоге движимого имущества https://www.reestr-

zalogov.ru/state/index  
10. Научная электронная библиотека. http://elibrary.ru  
11. Электронно-библиотечная система IPRbooks (ЭБС IPRbooks) –электронная

библиотека по всем отраслям знаний http://www.iprbookshop.ru

Информационно-справочные системы:
12. Справочно-правовая система «Гарант»;
13. Справочно-правовая система «Консультант Плюс».

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Описание  материально-технической  базы,  необходимой  для  осуществления
образовательного  процесса  по  дисциплине  представлено  в  приложении  -  «Сведения  о
наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий
ОПОП ВО по  направлению подготовки  09.03.01 Информатика  и  вычислительная  техника
Направленность (профиль): Информатика и вычислительная техника (Приложение 8)».

11. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ

Изучение дисциплины проводится в форме лекций, практических и/или лабораторных
занятий, организации самостоятельной работы студентов, консультаций. 

Главное назначение лекции  - обеспечить теоретическую основу обучения, развить
интерес  к  учебной  деятельности  и  конкретной  учебной  дисциплине,  сформировать  у
студентов ориентиры для самостоятельной работы над учебной дисциплиной.

Основной  целью  практических  и/или  лабораторных  занятий  является  обсуждение
наиболее сложных теоретических вопросов, их методологическая и методическая проработка,
выполнение практических заданий.

Самостоятельная  работа  с  учебной,  учебно-методической  и  научной  литературой,
дополняется  работой  с  тестирующими  системами,  тренинговыми  программами,  с
информационными  базами,  электронными  образовательными  ресурсами  в  электронной
информационно-образовательной среде организации и сети Интернет.

Цель самостоятельной работы - подготовка современного компетентного специалиста
и  формирование  способностей  и  навыков  к  непрерывному  самообразованию и
профессиональному совершенствованию.

Реализация поставленной цели предполагает решение следующих задач:
- качественное  освоение  теоретического  материала  по  изучаемой  дисциплине,

углубление  и  расширение  теоретических  знаний  с  целью  их  применения  на  уровне
межпредметных связей;

- систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических
навыков;

- формирование  умений  по  поиску  и  использованию  нормативной,  правовой,
справочной и специальной литературы, а также других источников информации;

- развитие  познавательных  способностей  и  активности,  творческой  инициативы,
самостоятельности, ответственности и организованности;

- формирование  самостоятельности  мышления,  способностей  к  саморазвитию,
самообразованию, самосовершенствованию и самореализации;

- развитие научно-исследовательских навыков;
- формирование  умения  решать  практические  задачи  (в  профессиональной

деятельности), используя приобретенные знания, способности и навыки.
Самостоятельная работа является неотъемлемой частью образовательного процесса.



Самостоятельная работа предполагает инициативу самого обучающегося в процессе
сбора и усвоения информации, приобретения новых знаний, умений и навыков и
ответственность  его  за  планирование,  реализацию  и  оценку  результатов  учебной
деятельности.  Процесс  освоения  знаниями  при  самостоятельной  работе  не  обособлен  от
других форм обучения.

Самостоятельная работа по подготовке письменных работ должна:
- быть выполнена индивидуально (или являться частью коллективной работы);
- представлять  собой  законченную  разработку  (этап  разработки),  в  которой

анализируются актуальные проблемы по определенной теме и ее отдельных аспектов;
- отражать необходимую и достаточную компетентность автора;
- иметь учебную, научную и/или практическую направленность;
- быть оформлена структурно и логически последовательно;
- содержать  краткие  и  четкие  формулировки,  убедительную  аргументацию,

доказательность и обоснованность выводов;
- соответствовать  этическим нормам (правила цитирования и  парафраз;  ссылки на

использованные  библиографические  источники;  исключение  плагиата,  дублирования
собственного текста и использования чужих работ).

Методические рекомендации для обучающихся с ОВЗ и инвалидов
по освоению дисциплины

11.1. Особенности  организации  образовательного  процесса  для  обучающихся
инвалидов  и  лиц с  ограниченными возможностями здоровья  (в  случае  наличия таких
категорий, обучающихся)

Образовательная  программа может  быть  адаптирована  для  обучающихся инвалидов и
лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). Адаптивная образовательная программа
разрабатывается на основании личного заявления обучающегося (законного представителя) и
рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии.

Адаптивная  образовательная  программа  разрабатывается  с  учетом  особых
образовательных потребностей обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ. 

Обучающимся инвалидам и лицам с ОВЗ по заявлению предоставляются специальные
технические средства, программные средства и услуги ассистента (помощника), оказывающего
необходимую техническую помощь.

При проведении промежуточной аттестации по дисциплине обеспечивается соблюдение
следующих общих требований:

- проведение  аттестации  для  обучающихся  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  в  одной
аудитории совместно с обучающимися, не имеющими инвалидности и ОВЗ, если это не создает
трудностей для обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ и иных обучающихся при прохождении
аттестации;

- присутствие в аудитории ассистента (помощника),  оказывающего обучающимся
инвалидам и лицам с ОВЗ необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных
особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с
экзаменатором);

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов и
лиц с ОВЗ в аудиторию, спортивный зал, санитарные и другие вспомогательные помещения.

По письменному заявлению обучающегося инвалида и лица с ОВЗ продолжительность
сдачи экзамена может быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его
сдачи:

- продолжительность сдачи экзамена, проводимого в письменной форме, - не более
чем на 90 минут;

- продолжительность подготовки обучающегося к ответу на экзамене, проводимом
в устной форме, - не более чем на 20 минут.

О  необходимости  обеспечения  специальных  условий  для  проведения  аттестации
обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ должен сообщить письменно не позднее, чем за 10 дней до



начала  аттестации.  К  заявлению  прилагаются  документы,  подтверждающие  наличие  у
обучающегося  индивидуальных  особенностей  (при  отсутствии  указанных  документов  в
организации.
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Результаты обучения по дисциплине

Код и наименование компетенции Индикаторы достижения
компетенции Результаты обучения

УК-2
Способен определять круг задач в
рамках поставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их решения, 
исходя из действующих правовых
норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений

УК-2.2. Выбирает оптимальный 
способ решения задач, учитывая 
действующие правовые нормы и 
имеющиеся условия, ресурсы и 
ограничения

Знает: методологию выбора оптимальных способов решения задач, учитывая 
действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения
Умеет: определять круг задач, планировать и выбирать пути их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
Владеет: способами решения конкретных задач в профессиональной деятельности, 
исходя из действующих норм, имеющихся ресурсов

УК-10
Способен формировать нетерпимое 
отношение к проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному
поведению и противодействовать им в 
профессиональной деятельности

УК-10.1. Демонстрирует способность
анализировать причины и условия 
возникновения экстремизма, террориз
и коррупционного поведения, а также
оценивать негативные последствия их
проявлений

Знает: причины и условия, способствующие возникновению явлений экстремизма, 
терроризма и коррупционного поведения, а также негативные последствия их 
проявлений
Умеет: анализировать причины и условия возникновения экстремизма, терроризма и 
коррупционного поведения, а также оценивать негативные последствия их 
проявлений
Владеет: способностью анализировать причины и условия возникновения
экстремизма, терроризма и коррупционного поведения, а также оценивать негативные 
последствия их проявлений

УК-10.2. Демонстрирует знание 
правовых норм о противодействии 
экстремизму, терроризму и 
коррупционному поведению и 
применяет их в профессиональной 
деятельности

Знает: законодательство РФ и правовые нормы о противодействии экстремизму, 
терроризму и коррупционному поведению и порядок их применения в
профессиональной деятельности
Умеет: правильно трактовать и применять нормативно-правовые акты о 
противодействии экстремизму, терроризму и коррупционному поведению и 
применять их в профессиональной деятельности
Владеет: навыком правильной трактовки и применения в процессе осуществления
профессиональной деятельности нормативно-правовых актов о противодействии 
экстремизму, терроризму и коррупционному поведению

Показатели оценивания результатов обучения
Шкала оценивания

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично
УК-2.2. Выбирает оптимальный способ решения задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения

Не знает: методологию выбора 
оптимальных способов решения задач, 
учитывая действующие правовые нормы
и имеющиеся условия, ресурсы и 
ограничения
Не умеет: определять круг задач, 
планировать и выбирать пути их 
решения, исходя из действующих

Поверхностно знает: 
методологию выбора оптимальных
способов решения задач, учитывая
действующие правовые нормы и 
имеющиеся условия, ресурсы и 
ограничения В целом умеет:
определять круг задач, планировать и
выбирать пути их решения, исходя из

Знает:
методологию выбора оптимальных 
способов решения задач, учитывая 
действующие правовые нормы и 
имеющиеся условия, ресурсы и 
ограничения, но допускает
несущественные ошибки
Умеет:

Знает: методологию выбора 
оптимальных способов решения задач, 
учитывая действующие правовые нормы
и имеющиеся условия, ресурсы и 
ограничения
Умеет: определять круг задач, 
планировать и выбирать пути их 
решения, исходя из действующих



правовых норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений
Не владеет: способами решения 
конкретных задач в профессиональной 
деятельности, исходя из действующих 
норм, имеющихся ресурсов

действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений, но 
испытывает затруднения
В целом владеет:
способами решения конкретных задач в 
профессиональной деятельности, исходя 
из действующих норм, имеющихся
ресурсов, но испытывает сильные 
затруднения

определять круг задач, планировать и 
выбирать пути их решения, исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений, но
иногда допускает небольшие ошибки 
Владеет:
способами решения конкретных задач в 
профессиональной деятельности, исходя 
из действующих норм, имеющихся
ресурсов, но иногда допускает ошибки

правовых норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений
Владеет: способами решения 
конкретных задач в профессиональной 
деятельности, исходя из действующих 
норм, имеющихся ресурсов

УК-10.1. Демонстрирует способность анализировать причины и условия возникновения экстремизма, терроризма и коррупционного поведения, а также оценивать
негативные последствия их проявлений

Не знает: причины и условия, 
способствующие возникновению 
явлений экстремизма, терроризма и 
коррупционного поведения, а также
негативные последствия их проявлений 
Не умеет: анализировать причины и 
условия возникновения экстремизма, 
терроризма и коррупционного
поведения, а также оценивать
негативные последствия их проявлений 
Не владеет: способностью 
анализировать причины и условия 
возникновения экстремизма, терроризма
и коррупционного поведения, а также 
оценивать негативные последствия их 
проявлений

Поверхностно знает:
причины и условия, способствующие
возникновению явлений экстремизма,
терроризма и коррупционного
поведения, а также негативные 
последствия их проявлений
В целом умеет:
анализировать причины и условия 
возникновения экстремизма, терроризма
и коррупционного поведения, а также 
оценивать негативные последствия их 
проявлений, но испытывает сильные
затруднения
В целом владеет:
способностью анализировать причины и 
условия возникновения экстремизма, 
терроризма и коррупционного
поведения, а также оценивать
негативные последствия их проявлений, 
но испытывает сильные затруднения

Знает: причины и условия, 
способствующие возникновению 
явлений экстремизма, терроризма и 
коррупционного поведения, а также
негативные последствия их проявлений, 
но допускает несущественные ошибки 
Умеет:
анализировать причины и условия 
возникновения экстремизма, терроризма
и коррупционного поведения, а также 
оценивать негативные последствия их 
проявлений, но иногда допускает
ошибки
Владеет:
способностью анализировать причины и 
условия возникновения экстремизма, 
терроризма и коррупционного
поведения, а также оценивать
негативные последствия их проявлений, 
но иногда допускает ошибки

Знает: причины и условия, 
способствующие возникновению 
явлений экстремизма, терроризма и 
коррупционного поведения, а также
негативные последствия их проявлений 
Умеет: анализировать причины и 
условия возникновения экстремизма, 
терроризма и коррупционного
поведения, а также оценивать
негативные последствия их проявлений 
Владеет: способностью анализировать 
причины и условия возникновения 
экстремизма, терроризма и 
коррупционного поведения, а также 
оценивать негативные последствия их 
проявлений

УК-10.2. Демонстрирует знание правовых норм о противодействии экстремизму, терроризму и коррупционному поведению и применяет их в профессиональной
деятельности

Не знает: законодательство РФ и 
правовые нормы о противодействии 
экстремизму, терроризму и 
коррупционному поведению и порядок 
их применения в профессиональной
деятельности
Не умеет: правильно трактовать и 
применять нормативно-правовые акты о 
противодействии экстремизму, 
терроризму и коррупционному

Поверхностно знает:
законодательство РФ и правовые нормы
о противодействии экстремизму, 
терроризму и коррупционному
поведению и порядок их применения в 
профессиональной деятельности
В целом умеет:
правильно трактовать и 
применять нормативно-правовые 
акты о противодействии 
экстремизму,

Знает: законодательство РФ и
правовые  нормы о противодействии
экстремизму,  терроризму  и
коррупционному
поведению и порядок их применения в 
профессиональной деятельности, но 
допускает несущественные ошибки 
Умеет:
правильно трактовать и 
применять нормативно-правовые 
акты о

Знает: законодательство РФ и
правовые  нормы о противодействии
экстремизму,  терроризму  и
коррупционному
поведению и порядок их применения в 
профессиональной деятельности
Умеет: правильно трактовать и 
применять нормативно-правовые акты о 
противодействии экстремизму, 
терроризму и коррупционному
поведению и применять их в



противодействии экстремизму,



поведению и применять их в 
профессиональной деятельности 
Не владеет: навыком правильной
трактовки и применения в процессе
осуществления профессиональной 
деятельности нормативно-правовых
актов о противодействии экстремизму, 
терроризму и коррупционному
поведению я

терроризму и коррупционному 
поведению и применять их в
профессиональной деятельности, но 
испытывает сильные затруднения
В целом владеет:
навыком правильной трактовки и 
применения в процессе 
осуществления профессиональной 
деятельности нормативно-правовых 
актов о противодействии экстремизму,
терроризму и коррупционному
поведению, но испытывает сильные 
затруднения

терроризму и коррупционному 
поведению и применять их в
профессиональной деятельности , но 
иногда допускает ошибки
Владеет:
навыком правильной трактовки и 
применения в процессе 
осуществления профессиональной 
деятельности нормативно-правовых 
актов о противодействии экстремизму,
терроризму и коррупционному
поведению, но иногда допускает ошибки

профессиональной деятельности 
Владеет: навыком правильной 
трактовки и применения в процессе
осуществления профессиональной 
деятельности нормативно-правовых
актов о противодействии экстремизму, 
терроризму и коррупционному
поведению



Разъясните основные понятия:
Оценочные средства

№ Понятие Определение
1. Экстремизм Опасное или радикальное направление мышления или деятельности,

характеризующееся резким отклонением от основных ценностей и норм общества и
использующее незаконные или насильственные методы для достижения своих целей.

2. Терроризм Использование насилия или угрозы насилием с целью создания страха, паники и влияния на
поведение и деятельность государства или общества.

3. Коррупция Злоупотребление должностным положением, взятками, мошенничеством или
недобропорядочностью, которые преследуют личную или групповую выгоду за счет общественных интересов.

4. Нетерпимость Отказ от принятия или терпения к чему-либо, в данном случае осуждение и неприятие
экстремизма, терроризма, коррупционного поведения

5. Этика Набор принципов и ценностей, которые определяют правильное и неправильное поведение,
включая противодействие коррупции.

6. Интегритет Честность, неподкупность и соблюдение этических стандартов при выполнении обязанностей.
Отсутствие коррумпированности.

7. Прозрачность Открытость процессов принятия решений и использования ресурсов, чтобы
общественность могла контролировать и избегать коррупции.

8. Ответственность Обязанность быть ответственными за свои поступки и действия. Включает в себя четкую систему
правового наказания коррупционных преступлений.

9. Взятка Подкуп или незаконное предложение денег, подарков или услуг с целью получения
незаконной выгоды или улучшения положения.

10. Радикализация Процесс, в результате которого человек начинает принимать или поддерживать экстремистские
и радикальные идеи, деятельность или убеждения

11. Пропаганда Целенаправленная передача и распространение идеологических или политических взглядов, с  целью
воздействовать на мышление и поведение людей, а также привлечь их к экстремистским и
радикальным группам или идеям.



Вопросы открытого типа:

№ Вопрос Ответ
1. Виды и формы коррупции Виды и формы коррупции:

1. Взяточничество.
2. Маздаизм.
3. Неправомерное использование бюджетных средств.
4. Эмбеззлмент.
5. Неправомерная выдача разрешений.
6. Незаконное финансирование политических партий.
7. Клиентелизм и непотизм.
8. Политическая коррупция.
9. Коррупция в юридической системе.
10. Коррупция в частном секторе.

2. Понятие преступлений 
коррупционной направленности

Коррупционные преступления  - это преступления,  связанные  с злоупотреблением
должностным  положением  или  получением  незаконной  выгоды  через  взяточничество,
мздоимство,  взяточничество,  а  также  другие  формы  коррупции.  Они нарушают нормы
этики, законодательства и приводят к негативным
социальным, политическим и экономическим последствиям.

3. Системный подход к борьбе с 
коррупций

Комплексный и целостный подход, который включает в себя множество
взаимосвязанных мер и действий, направленных на предотвращение, выявление и пресечение 
коррупционных проступков в разных сферах общества.

4. Какие факторы способствуют 
радикализации людей?

Факторы, способствующие радикализации, могут быть различными, включая социальные
неравенства, идеологические убеждения, пропаганду,

межкультурные конфликты, дезинформацию и т.д.

5. Какие меры предпринимаются
для противодействия 
экстремизму?

Меры противодействия экстремизму включают превентивные программы,
образование и информирование, правовые меры и наказания, контроль за интернетом и 
социальными сетями, разработку и реализацию стратегий по



предотвращению радикализации, сотрудничество между правоохранительными
органами и гражданским обществом и другие.

6. Как важна роль образования в 
предотвращении экстремизма?

Образование  играет  важную  роль  в  предотвращении  экстремизма,  так  как  помогает
формированию  критического  мышления,  развитию  толерантности  и  уважения к разным
культурам и убеждениям, а также предоставляет информацию
о последствиях экстремизма и радикализации.

7. Как важна роль
разведывательных служб в  борьбе с
терроризмом?

Разведывательные службы играют важную роль в  борьбе с  терроризмом, так  как собирают
информацию о потенциальных террористических угрозах, организациях и лидерах, помогают в
предотвращении  планируемых  актов  терроризма, анализируют данные и проводят
оперативную деятельность для
защиты национальной безопасности.

8. Какие негативные последствия может
иметь экстремизм для общества?

Экстремизм может привести к насилию, терроризму, межконфессиональным и межэтническим
конфликтам, разрушению согласия и доверия в обществе, ограничению  свободы  и  прав
граждан,  истощению  ресурсов  и  угрозе
национальной безопасности.

9. Каким  образом  международное
сотрудничество  влияет  на
противодействие терроризму?

Международное сотрудничество играет важную роль в противодействии терроризму, так как
позволяет обменять информацией, координировать действия и ресурсы для предотвращения
террористических актов, а также вести совместное
расследование нелегальных группировок и их финансирования.

10. Каким  образом  сотрудничество
между  государством  и  гражданским
обществом  может  помочь

бороться с
экстремизмом?

Сотрудничество  между  государством  и  гражданским  обществом  может  помочь  бороться  с
экстремизмом  путем  обмена  информацией,  консультаций  и  совместных  мероприятий,
вовлечения  граждан  в  процесс  принятия  решений  и  превентивных  программ,  а  также
повышения осведомленности и общественной поддержки в борьбе с экстремизмом.



Тестовые задания

1. В сфере противодействия коррупции утрата доверия подразумевает
А) утрату доверия представителя нанимателя по отношению к государственному гражданскому служащему
Б) утрату доверия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию интересов по отношению к 

руководителю государственного органа

В) утрату доверия государственного гражданского служащего по отношению к представителю нанимателя
Г) утрату доверия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию интересов по

отношению к государственному гражданскому служащему

2. Кому поручено в соответствии с Национальным планом противодействия коррупции организовать в 
централизованном порядке переподготовку и повышение квалификации федеральных государственных служащих, в
должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции?

А) Правительству Российской Федерации, президиуму Совета при Президенте Российской Федерации по
противодействию коррупции

Б) Правительству Российской Федерации
В) Министерству образования и науки Российской Федерации

3. В какое время государственный гражданским служащим нужно предоставить сведения о доходах, имуществе и
обязательствах имущественного характера?

А) не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным
Б) не позднее 1 мая года, следующего за отчетным

4. Какая сумма денег признается крупным размером взятки (а также стоимость ценных бумаг, иного имущества или
выгод имущественного характера)

А) от 150 тысяч рублей до 1 миллион рублей



Б) до 25 тысяч рублей
В) от 25 до 150 тысяч рублей
Г) превышающие 1 миллион рублей

5. В каких ситуациях лицо, которое дало взятку освобождается от уголовной ответственности
А) если имело место вымогательство взятки со стороны должностного лица
Б) если лицо добровольно сообщило органу, имеющему право возбудить уголовное дело, о даче взятки
В) в случае деятельного раскаяния
Г) при возмещении причиненного вреда

6. Какие из данных правонарушений являются коррупционными
А) злоупотребление служебным положением
Б) дача взятки, получение взятки, посредничество во взяточничестве
В) злоупотребление полномочиями
Г) нарушение служебных обязанностей

7. Каким документом утвержден Национальный план противодействия коррупции?
А) Указом Президента РФ
Б) Федеральным законом
В) Постановлением Правительства РФ

8. В какой ситуации госслужащий может принять подарок в ходе выполнения своих должностных обязанностей
А) если подарок вручен на официальном мероприятии
Б) если стоимость подарка не превышает 3 тысяч рублей
В) если подарок выражается в оказании услуг, например, оплате транспортных расходов



9. Конфликт интересов это
А) конфликтная ситуация с коллегой по работе
Б) личная заинтересованность при разрешении вопроса, входящего в круг должностных обязанностей
В) соподчиненность с родственниками

10. Пример коррупционных действий
А) использование служебного положения для получения выгоды в отношении родственников
Б) преподавательская деятельность за вознаграждение в качестве совместителя
В) получение любого подарка

Ключ к тестовым заданиям

1 2 3 4 5
а а а а а,б
6 7 8 9 10

а,б,в а а б а



Критерии оценки при проведении промежуточной аттестации

Оценивание знаний студентов осуществляется по 4-балльной шкале при проведении экзаменов и зачетов с оценкой (оценки
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно») или 2-балльной шкале при проведении зачета («зачтено», «не 
зачтено»).

При прохождении студентами промежуточной аттестации оцениваются:
1. Полнота, четкость и структурированность ответов на вопросы, аргументированность выводов.
2. Качество выполнения практических заданий (при их наличии): умение перевести теоретические знания в практическую плоскость;

использование  правильных  форматов  и  методологий  при  выполнении  задания;  соответствие  результатов  задания  поставленным
требованиям.

3. Комплексность ответа: насколько полно и всесторонне студент раскрыл тему вопроса и обратился ко всем ее аспектам

Критерии оценивания

4-балльная шкала
и 2-балльная

шкалы
Критерии

«Отлично»
или

«зачтено»

1. Полные и качественные ответы на вопросы, охватывающие все необходимые аспекты темы. Студент
обосновывает свои выводы с использованием соответствующих фактов, данных или источников, демонстрируя
глубокую аргументацию.

2. Студент  успешно  переносит  свои  теоретические  знания  в  практическую  реализацию.  Выполненные задания
соответствуют высокому  уровню  качества,  включая  использование  правильных  форматов,  методологий  и
инструментов.

3. Студент анализирует и оценивает различные аспекты темы, демонстрируя способность к критическому
мышлению и самостоятельному исследованию.

«Хорошо»
или

«зачтено»

1. Студент предоставляет достаточно полные ответы на вопросы с учетом основных аспектов темы. Ответы
студента имеют ясную структуру и последовательность, делая их понятными и логически связанными.

2. Студент способен применить теоретические знания в практических заданиях. Выполнение задания в целом
соответствует  требованиям,  хотя  могут  быть  некоторые  недочеты  или  неточные  выводы  по  полученным
результатам

3. Студент представляет хорошее понимание темы вопроса, охватывая основные аспекты и направления ее изучения.
Ответы студента  содержат  достаточно  информации,  но  могут  быть  некоторые  пропуски  или  недостаточно
глубокие суждения.

«Удовлетворительн
о» или

1. Ответы на вопросы неполные, не охватывают всех аспектов темы и не всегда структурированы или логически
связаны.  Студент предоставляет верные выводы, но они недостаточно аргументированы или основаны на



«зачтено» поверхностном понимании предмета вопроса.
2. Студент способен перенести теоретические знания в практические задания, но недостаточно уверен в верности

примененных методов и точности в их выполнении. Выполненное задание может содержать некоторые ошибки,
недочеты или расхождения.

3. Студент охватывает большинство основных аспектов темы вопроса, но демонстрирует неполное или поверхностное
их понимание, дает недостаточно развернутые объяснения.

«Неудовлетворительн
о» или
«не зачтено»

1. Студент  отвечает  на  вопросы  неполно,  не  раскрывая  основных  аспектов  темы.  Ответы  студента  не
структурированы,  не  связаны  с  заданным  вопросом,  отсутствует  их  логическая  обоснованность.  Выводы,
предоставляемые студентом, представляют собой простые утверждения без анализа или четкой аргументации.

2. Студент не умеет переносить теоретические знания в практический контекст и не способен применять их для
выполнения  задания.  Выполненное  задание  содержит  много  ошибок,  а  его  результаты  не  соответствуют
поставленным требованиям и (или) неправильно интерпретируются.

3. Студент ограничивается поверхностным рассмотрением темы и не показывает понимания ее существенных
аспектов. Ответ
студента  частичный  или  незавершенный,  не  включает  анализ  рассматриваемого  вопроса,  пропущены  важные
детали или связи.
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