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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Цель освоения дисциплины: реализация требований к освоению 

соответствующих компонентов на основе формирования у обучающихся системных и 

глубоких теоретических знаний, умений и практических навыков экономического анализа, 

включая использование базового математического аппарата; сформировать систему 

знаний и практических умений по использованию управленческих знаний в будущей 

профессиональной деятельности. 

Задачи: 

- сформировать у обучающихся систему научных знаний о предмете, изучающей 

условия, факторы и результаты развития национальной экономики в целом, а также 

глобальные последствия поведения субъектов хозяйствования в условиях ограниченных 

ресурсов и выбора ими оптимальных вариантов решения производственных и 

коммерческих задач;  

- раскрыть сущность экономических явлений и процессов на микро- и 

макроуровнях;  

- показать закономерный характер развития экономических организаций и 

экономических систем;  

- заложить теоретические основы для изучения прикладных экономических 

дисциплин и формирования современного экономического мышления; 

- изучение объективных законов и принципов организации и их применение на 

практике; 

- рассмотрение системного характера и содержания управления организациями, 

современных подходов к формированию и совершенствованию организационных 

структур управления производственно-хозяйственной деятельностью различных 

объектов. 

 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

 

2.1. Место дисциплины в учебном плане: 

 Блок: Блок 1. Дисциплины (модули). 

Часть: Обязательная часть. 

 Модуль: Дисциплин общего цикла. 

Осваивается (семестр):  

очная форма обучения – 3 

очно-заочная форма обучения – 3 

заочная форма обучения -  3 

 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ        

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
 

УК-9 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

 

  



4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ОБУЧАЮЩИМСЯ 

 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Результаты обучения 

УК-9 

Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1. Понимает базовые 

принципы функционирования 

экономики и экономического 

развития, цели и формы 

участия государства в 

экономике 

Знает: базовые принципы 

функционирования экономики и 

экономического развития, цели и формы 

участия государства в экономике 

Умеет: применять в профессиональной 

деятельности базовые принципы 

функционирования экономики и 

экономического развития 

Владеет: навыком применения в 

профессиональной деятельности базовых 

принципов функционирования экономики и 

экономического развития  

УК-9.2. Анализирует 

информацию для принятия 

обоснованных экономических 

решений, применяет 

экономические знания при 

выполнении практических 

задач 

Знает: источники необходимой информации 

и методы ее анализа для принятия 

обоснованных экономических решений, 

способы применения экономических знаний 

при выполнении практических задач Умеет: 

анализировать информацию для принятия 

обоснованных экономических решений и 

применять экономические знания при 

выполнении практических задач  

Владеет: навыком анализа информации 

необходимой для принятия обоснованных 

экономических решений и способен 

применять экономические знания при 

выполнении практических задач 

 

 

5. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ВИДОВ                           

УЧЕБНОЙ РАБОТЫ ПО СЕМЕСТРАМ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Основы экономических знаний» для студентов 

всех форм обучения, реализуемых в АНО ВО «Открытый университет экономики, 

управления и права» по направлению подготовки 09.03.01 Информатика и 

вычислительная техника составляет: 3 з.е. / 108 час. 

 

Вид учебной работы 

Всего число часов и (или) зачетных единиц  

(по формам обучения) 

Очная Очно-заочная Заочная 

Аудиторные занятия 54 32 8 

в том числе:    

Лекции 18 12 4 

Практические занятия 36 20 4 

Лабораторные работы - - - 

Самостоятельная работа 18 40 91 

в том числе:    

часы на выполнение КР / КП    

Промежуточная аттестация:    

Вид Экзамен – 3 сем. Экзамен – 3 сем. Экзамен – 3 сем. 

Трудоемкость (час.) 36 36 9 

Общая трудоемкость з.е. / час. 3 з.е. / 108 час. 



6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

№ Наименование темы дисциплины 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
т
и

я
  

Л
а

б
о

р
а

т
о

р
н

ы
е
 

р
а

б
о

т
ы

 

С
а

м
о

ст
. 

р
а

б
о

т
а

  

(в
 т

.ч
. 

 К
Р

 /
 К

П
) 

Очная форма обучения 

1 Введение в экономическую теорию 3 6  3 

2 Микроэкономика 3 6  3 

3 Макроэкономика и международные экономические 

отношения 
3 6  3 

4 Организация социо-технических систем 3 6  3 

5 Организационная деятельность 3 6  3 

6 Управление социо-техническими системами. Система 

информационного обеспечения управления на предприятии 
3 6  3 

Итого (часов) 18 36  18 

Форма контроля: Экзамен 36 

Очно-заочная форма обучения 

1 Введение в экономическую теорию 2 3  6 

2 Микроэкономика 2 4  8 

3 Макроэкономика и международные экономические 

отношения 
2 3  6 

4 Организация социо-технических систем 2 3  6 

5 Организационная деятельность 2 4  8 

6 Управление социо-техническими системами. Система 

информационного обеспечения управления на предприятии 
2 3  6 

Итого (часов) 12 20  40 

Форма контроля: Экзамен 36 

Заочная форма обучения 

1 Введение в экономическую теорию 0,5 0,5  15 

2 Микроэкономика 1 1  16 

3 Макроэкономика и международные экономические 

отношения 
0,5 0,5  15 

4 Организация социо-технических систем 1 1  15 

5 Организационная деятельность 0,5 0,5  15 

6 Управление социо-техническими системами. Система 

информационного обеспечения управления на предприятии 
0,5 0,5  15 

Итого (часов) 4 4  91 

Форма контроля: Экзамен 9 

Всего по дисциплине: 3 з.е. / 108 час. 

 

СОДЕРЖАНИЕ ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Введение в экономическую теорию 

Предмет и методология экономической науки (введение в экономическую теорию. 

Основные исторические этапы становления и развития экономической науки. Место и 

роль экономики в развитии общественного прогресса. Предмет экономической теории. 

Основные этапы развития экономической теории. Методы экономической теории. Роль 

экономико-математического моделирования в экономических исследованиях. Микро- и 

макроэкономика. Функции экономической теории. Экономическая наука и политика 

государства). 



Основы общественного производства (производство и эконо-мика. Простые 

элементы процесса труда, общественный продукт и его движение. Основные факторы 

производства. Потребности. Материальные и нематериальные блага и услуги. 

Хозяйственная деятельность и ее стадии. Экономическая и социальная среда 

жизнедеятельности человека. Экономические отношения). 

Общие проблемы экономического развития (объективные условия и противоречия 

экономического развития. Безграничные потребности общества. Ресурсы. Ограниченность 

ресурсов. Экономический выбор. Эффективность использования ресурсов. Кривая 

производственных возможностей. Закон возрастания альтернативных затрат. 

Экономический рост. Экстенсивный и интенсивный экономический рост. Альтернативы 

экономического роста. Экономическая система общества. Виды экономических систем и 

принципы их классификации). 

Собственность и социально-экономические отношения (экономическое и 

юридическое содержание собственности. Субъекты и объекты собственности. Права 

собственности как “правила игры” в хозяйственных системах. Формы и виды 

собственности. Частная собственность как условие рыночного обмена). 

Типы организации хозяйственных систем (экономические системы. Натуральное и 

товарное хозяйства. Товар и его свойства. Альтернативные теории свойств товара и 

стоимости. Происхождение, сущность и функции денег. Эволюция денежного обращения. 

Закон денежного обращения. Денежные системы: содержание и назначение). 

Общая характеристика рыночного механизма (рынок. Условия возникновения и 

развития рынка. Сущность рынка. Роль, функции и типы рынка. Инфраструктура рынка: 

сущность и основные элементы. Торговля и коммерция как элементы рынка. Биржа как 

звено рынка, назначение и виды. Рынок как социальный институт) 

 

Тема 2. Микроэкономика 

Введение в микроэкономику (предмет и методология микроэкономики. 

Экономическая модель: цель и этапы построения. Функции и графики функций. Основные 

субъекты микроэкономики). 

Основы теории спроса и предложения (спрос, функция спроса и закон спроса. Кривая 

спроса и цена спроса. Факторы спроса. Индивидуальный и рыночный спрос. Эффект дохода 

и эффект замещения. Эластичность спроса, ее факторы. Влияние эластичности спроса по 

цене на доходы. Предложение и его факторы. Функция предложения и закон предложения. 

Кривая предложения и цена предложения. Эластичность предложе-ния, ее факторы. 

Взаимодействие спроса и предложения. Рыночное равновесие и формы отклонения от 

него). 

Теория потребительского поведения (понятие общей и предельной полезности блага. 

Закон убывающей предельной полезности. Полезность и цена. Потребительские 

предпочтения и предельная полезность. Правило максимизации полезности. Равновесие 

потребителя). 

Основы предпринимательства (условия предпринимательской деятельности. Фирма 

(предприятие) как основная структурная единица в бизнес-деятельности. Причины 

возникновения, цели, правовые формы предпринимательской деятельности. Особенности 

предпринимательской деятельности в РФ). 

Издержки производства и доход. Теория поведения фирмы в рыночных условиях 

(основы производства. Производственная функция. Краткосрочный и долгосрочный 

период в деятельности фирмы. Понятие издержек производства. Виды издержек. 

Экономические и бухгалтерские издержки. Структура и виды издержек производства. 

Закон убывающей предельной производительности (доходности). Эффект масштаба. 

Выручка и прибыль. Принцип максимизации прибыли. Условия максимизации прибыли 

на рынке совершенной и несовершенной конкуренции. Краткосрочное и долгосрочное 

равновесие фирмы). 



Предприятие в условиях совершенной и несовершенной конкуренции (сущность и 

виды конкуренции. Основные черты совершенной (свободной) конкуренции. 

Несовершенная конкуренция. Рыночная власть. Монополистическая конкуренция. 

Олигополия. Монополия. Двойственная роль монополий. Антимонопольное 

регулирование. Предложение совершенно конкурентной фирмы и отрасли. 

Эффективность конкурентных рынков. Максимально прибыльное равновесие. 

Особенности поведения фирм и ценообразования на рынках несовершенной конкуренции. 

Ценовая дискриминация). 

Рынок производственных ресурсов и факторные доходы (факторы производства. 

Виды и формы факторных рынков. Особый характер спроса на ресурсы и факторы 

устойчивости спроса. Труд как фактор производства. Рынок труда. Спрос и предложение 

труда. Заработная плата и занятость. Формы заработной платы. Понятие капитала 

(инвестиционных ресурсов). Формы капитала: основной и оборотный капитал. 

Амортизация. Рынок капитала. Доход на капитал. Процентная ставка и инвестиции. Земля 

как фактор производства. Рынок земли. Экономическая природа ренты и условия ее 

возникновения. Рента и цена земли. Предпринимательство как фактор производства. 

Сущность и функции предпринимательства. Прибыль как вознаграждение 

предпринимателя). 

Несовершенства рынка и необходимость государственного вмешательства в 

экономику (общее равновесие и благосостояние. Неравенство доходов населения и его 

причины. Кривая Лоренца. Внешние эффекты и общественные блага. Образование и 

доход. Программа поддержания уровня доходов населения. Особенности распределения 

дохода в России. Побочные издержки и общественные блага. Производственная техника. 

Диапазон потребительского выбора. Несовершенства рынка и необходимость 

государственного вмешательства в экономику. Роль государства. Основные функции 

государства. Государственный сектор в экономике) 

 

Тема 3. Макроэкономика и международные экономические отношения 

Введение в макроэкономику (взаимосвязь микро- и макроэкономики. 

Макроэкономическая теория и ее предмет. Методология макроэкономики. Экономическое 

моделирование и его использование. Система макроэкономических целей). 

Национальная экономика: результаты и их измерение (национальная экономика как 

целое. Кругооборот доходов и продуктов. Система национальных счетов. 

Макроэкономические показатели. Валовой внутренний продукт (ВВП) и способы его 

измерения. Валовой национальный продукт (ВНП). Номинальный и реальный ВВП. 

Дефлятор ВВП. Чистый внутренний продукт. Национальный доход. Личный и 

располагаемый личный доходы. ВВП и общественное благосостояние). 

Экономический цикл, безработица и инфляция (цикличность как форма развития 

экономики. Экономические циклы: виды, фазы. Сущность, причины, формы и показатели 

безработицы. Причины возникновения и виды инфляции. Измерение инфляции. Индексы 

цен. Особенности современной инфляции. Взаимосвязь инфляции и безработицы). 

Макроэкономическое равновесие и его обеспечение (совокупный спрос, его кривая и 

неценовые факторы. Совокупное предложение. Особенности кривой совокупного 

предложения. Неценовые факторы совокупного предложения. Макроэкономическое 

равновесие. Равновесие на товарном рынке Равновесный уровень цен. Стабилизационная 

политика государства. Распределение дохода на потребление и сбережение. Сбережения и 

инвестиции. Воздействие государства на инвестиционную активность: государственные 

расходы и налоги. Эффект мультипликатора). 

Бюджетно-налоговая и кредитно-денежная политика (структура и функции 

финансовой системы. Государственный бюджет. Бюджетный дефицит и способы его 



финансирования. Государственный долг. Пути решения проблемы внешнего долга 

России. Налоги и налоговая система. Налоговая реформа РФ. Бюджетно-налоговая 

(фискальная) политика государства. Денежная система. Деньги и их функции. Денежное 

обращение. Спрос и предложение на денежном рынке. Равновесие на денежном рынке. 

Банковская система и ее структура. Кредит, его принципы и формы. Денежный 

мультипликатор. Денежно-кредитная (монетарная) политика государства). 

Экономический рост и мировая экономика (экономический рост и развитие. 

Измерение экономического роста. Факторы и проблемы экономического роста. 

Содержание и структура мирового хозяйства и проблемы глобальной экономики. 

Международное разделение труда. Мировой рынок и международные экономические 

отношения. Внешняя торговля и торговая политика. Протекционизм. Торговый баланс. 

Платежный баланс. Международные валютные отношения. Валютный курс. 

Интернационализация экономических отношений). Проблемы перехода к рыночной 

экономике (особенности переходной экономики России. Разгосударствление и 

приватизация как условия перехода к рынку. Формы собственности. Перестройка 

отношений собственности. Предпринимательство в России. Проблемы и перспективы 

развития малого бизнеса. Теневая экономика. Формирование факторных рынков. Рынок 

труда. Пути решения проблемы безработицы. Распределение доходов и проблема 

неравенства. Преобразования в социальной сфере. Социальная защита населения в 

переходный период. Структурные сдвиги в экономике России. Формирование открытой 

экономики. Проблемы включения России в мировую экономику) 

 

Тема 4. Организация социо-технических систем 

Введение в дисциплину. Понятие и сущность терминологий (цель и задачи 

дисциплины. Место дисциплины в системе подготовки специалистов. Введение в теорию 

организации. Сущность понятия "организация" и ее значение. Типология организаций. 

Понятия о больших и сложных системах. Взаимодействие системы и среды. Соотношение 

понятий "организация" и "система". Организационные системы: социальная организация и 

хозяйственные организации. Теория организации и ее место в системе научных знаний). 

Принципы организации (сущность и содержание принципов организации. Принципы 

статической организации. Структура как внутренняя организация системы. Принципы 

динамической организации. Процессы: понятия, элементы, классификация. Принцип 

рационализации. Элементы рационализма деятельности организаций). 

Основы проектирования организационных систем (значение и роль проектирования 

организационных систем. Основы моделирования объектов проектирования: 

моделирование функций, моделирование структуры, моделирование развития. Процесс 

создания организационной системы: предпроектные работы, проектирование, ввод в 

эксплуатацию 

 

Тема 5. Организационная деятельность 

Организационная культура. Субъекты организационной деятельности (общая 

трактовка понятия культура. Организационная культура: понятие, содержание, типология. 

Организационная культура и результативность деятельности. Общие сведения о субъектах 

и объектах организаторской деятельности. Руководитель-организатор системы управления 

и трудового коллектива. Организационные методы руководства. Организаторские 

качества руководителя). 

Оценка эффективности организационной деятельности (принципиальные основы 

оценки эффективности. Примеры: развитие системы; рационализация деятельности 



организации и др. Оценка эффективности организационных проектов. Цель и порядок 

проведения экспертизы проекта. Основные показатели эффективности проекта: срок 

окупаемости инвестиций; чистый дисконтированный доход; индекс доходности; 

внутренняя норма доходности). 

Адаптация к рынку (понятие и совершенствование организационных систем.  

Жизнеспособность организации. Стратегия выживания и самосохранения. 

Изменение, развитие и порядок организации. Рост организации. Основные функции 

развития и методы их реализации. Стратегия и тактика управления организацией на этапе 

спад. 

 

Тема 6. Управление социо-техническими системами. Система 

информационного обеспечения управления на предприятии 

Основы организации и управления (система управления организации: процесс 

управления и его элементы; методология и структуру управления; техника управления. 

Управленческая информация. Единство систем управления. Соотносительность 

управляющей и управляемой систем. Пропорциональность производства и управления. 

Значимость экономии времени и экономии интеллектуальной энергии). 

Формирование организационной структуры управления предприятием (виды 

структур управления производством. Их достоинства и недостатки. Программно-целевое 

управление, факторы целесообразного использования. Основные подсистемы управления  

предприятием. Факторы образования и функции подсистем и служб на  предприятиях. 

Централизация и децентрализация управления  предприятием.  

Обоснование организационной структуры управления предприятием и его 

объектами хозяйствования. Методы обоснования организационных структур. 

Характеристика методов технологического, функционального и целевого обоснования 

оргструктур).   

Структура и иерархия задач реструктуризации предприятий (реструктуризация – как 

процесс своевременной адаптации целей и стратегий отечественных предприятий, их 

организационных характеристик, структуры и функций к новым рыночным условиям. 

Содержание реструктуризации в терминах структуры собственности, схемы владения и 

структуры капитала предприятия. Разнообразие процедур реструктуризации, ее 

объединяющие и разъединяющие формы.  

Использование различных форм реструктуризации в реализации разных типов 

конкурентного поведения предприятий: использование дешевых естественных факторов 

производства, повышенной инвестиционной активности, использование прогрессивных 

факторов инновационной деятельности. Методы реструктуризации: реинжиниринг 

бизнес-процессов, АВС/АВМ методология, метод «точно в срок», методология всеобщего 

управления качеством, методы управления знаниями. 

Ресурсы и качество управления предприятием) 

Система информационного обеспечения управления на предприятии (содержание и 

требования, предъявляемые к управленческой информации. Организация обмена 

информацией на предприятиях отрасли. Роль и состав внутрифирменной системы 

информации. Удовлетворенность потребности в информации разных уровней принятия 

решений. Среда принятия управленческого решения: определенность, неопределенность, 

риск, дефицит времени. Документирование и документооборот в управлении. 

Современные технические средства и методы обработки информации. Опыт 

использования систем промышленного технического моделирования. Виды 

информационных технологий и их влияние на управление предприятием). 



Система финансовой отчетности на предприятии (баланс, отчет о доходах, отчет о 

движении капитала, отчет об изменениях в финансовом положении.  

Основные элементы информационного обеспечения управления финансовой 

деятельностью на предприятии: определение потребности и анализ альтернативных 

источников формирования финансовых ресурсов предприятия; принятие инвестиционных 

решений; принятие решений по финансированию и структуре капитала; управление 

финансовыми ресурсами (наличными денежными средствами, дебиторской 

задолженностью) 
 

 

7. ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ РАБОТ 

 

Курсовая работа не предусмотрена  

 

  

8. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ:  Приложение 1  по 

компетенциям, представлено на сайте в разделе «оценочные материалы». 

          

9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ: 

 

9.1. Рекомендуемая литература:  

 Петров, С. П. Основы экономических знаний : учебное пособие / С. П. Петров. — 

Новосибирск : Новосибирский государственный технический университет, 2019. — 172 c. 

— ISBN 978-5-7782-3916-6. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 

IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/98723.html  

 Бозо, Н. В. Основы экономических знаний : учебник / Н. В. Бозо, Е. В. Малышева. 

— Новосибирск : Новосибирский государственный технический университет, 2018. — 158 

c. — ISBN 978-5-7782-3654-7. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/91646.html 

 Шкрабтак, Н. В. Экономика (Основы экономических знаний) : учебное пособие / 

Н. В. Шкрабтак, Ю. А. Праскова, А. В. Плешивцев. — Благовещенск : Амурский 

государственный университет, 2018. — 101 c. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/103834.html  

 Чернова, О. А. Экономика и управление предприятием : учебное пособие / О. А. 

Чернова, Т. С. Ласкова. — Ростов-на-Дону, Таганрог : Издательство Южного 

федерального университета, 2019. — 176 c. — ISBN 978-5-9275-3089-2. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/95832.html 

 

 

9.2. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения. 

 

Программное обеспечение АНО ВО ОУЭП, являющееся частью электронной 

информационно-образовательной среды и базирующееся на телекоммуникационных 

технологиях: 

 тренинговые и тестирующие программы; 

 интеллектуальные роботизированные системы оценки качества выполнения 

работ. 



Информационные и роботизированные системы, программные комплексы, 

программное обеспечение для доступа к компьютерным обучающим, тренинговым и 

тестирующим программам: 

 ПК «КОП»; 

 ИР «Каскад». 

Программное обеспечение, необходимое для реализации дисциплины: 

Лицензионное программное обеспечение (в том числе, отечественного 

производства): 

Операционная система Windows Professional 10 

ПО браузер – приложение операционной системы, предназначенное для просмотра 

Web-страниц 

Платформа проведения аттестационных процедур с использованием каналов связи 

(отечественное ПО) 

Платформа проведения вебинаров (отечественное ПО) 

Информационная технология. Онлайн тестирование цифровой платформы Ровеб 

(отечественное ПО) 

Электронный информационный ресурс. Экспертный интеллектуальный 

информационный робот Аттестация асессоров (отечественное ПО) 

Информационная технология. Аттестационный интеллектуальный 

информационный робот контроля оригинальности и профессионализма «ИИР КОП» 

(отечественное ПО) 

Электронный информационный ресурс «Личная студия обучающегося» 

(отечественное ПО) 

ПО 1С: Бухгалтерия 8. Учебная версия 

Свободно распространяемое программное обеспечение (в том числе 

отечественного производства): 

Мой Офис Веб-редакторы https://edit.myoffice.ru (отечественное ПО) 

ПО OpenOffice.Org Calc.  

http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html  

ПО OpenOffice.Org.Base 

http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html 

ПО OpenOffice.org.Impress  

http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html  

ПО OpenOffice.Org Writer  

http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html 

ПО Open Office.org Draw 

http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html 

ПО «Блокнот» - стандартное приложение операционной системы (MS Windows, 

Android и т.д.), предназначенное для работы с текстами. 

 

9.3. Перечень современных профессиональных баз данных, информационных 

справочных систем и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

               

1. Реестр профессиональных стандартов https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-

informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-

professionalnykh-standartov/  

2. Ассоциация российских банков https://arb.ru/ 

3. Союз финансистов России http://sf-rf.ru/ 

4. Научная электронная библиотека. http://elibrary.ru 

5. Электронно-библиотечная система IPRbooks (ЭБС IPRbooks) –электронная 

библиотека по всем отраслям знаний http://www.iprbookshop.ru 



6. Справочно-правовая система «Гарант»;  

7. Справочно-правовая система «Консультант Плюс». 
 

 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине представлено в приложении  - «Сведения о 

материально-техническом обеспечении программы высшего образования – программы 

бакалавриата направления подготовки 09.03.01 Информатика и вычислительная техника 

 

 

11. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Продуктивность усвоения учебного материала во многом определяется 

интенсивностью и качеством самостоятельной работы студента. Самостоятельная работа 

предполагает формирование культуры умственного труда, самостоятельности и 

инициативы в поиске и приобретении знаний; закрепление знаний и навыков, полученных 

на всех видах учебных занятий; подготовку к предстоящим занятиям, экзаменам; 

выполнение контрольных работ. 

Самостоятельный труд развивает такие качества, как организованность, 

дисциплинированность, волю, упорство в достижении поставленной цели, вырабатывает 

умение анализировать факты и явления, учит самостоятельному мышлению, что приводит 

к развитию и созданию собственного мнения, своих взглядов. Умение работать 

самостоятельно необходимо не только для успешного усвоения содержания учебной 

программы, но и для дальнейшей творческой деятельности. 

Основу самостоятельной работы студента составляет работа с учебной и научной 

литературой. Из опыта работы с книгой (текстом) следует определенная 

последовательность действий, которой целесообразно придерживаться. Сначала 

прочитать весь текст в быстром темпе. Цель такого чтения заключается в том, чтобы 

создать общее представление об изучаемом (не запоминать, а понять общий смысл 

прочитанного). Затем прочитать вторично, более медленно, чтобы в ходе чтения понять и 

запомнить смысл каждой фразы, каждого положения и вопроса в целом. 

Чтение приносит пользу и становится продуктивным, когда сопровождается 

записями. Это может быть составление плана прочитанного текста, тезисы или выписки, 

конспектирование и др. Выбор вида записи зависит от характера изучаемого материала и 

целей работы с ним. Если содержание материала несложное, легко усваиваемое, можно 

ограничиться составлением плана. Если материал содержит новую и трудно усваиваемую 

информацию, целесообразно его законспектировать.  

Результаты конспектирования могут быть представлены в различных формах: 

- План – это схема прочитанного материала, краткий (или подробный) перечень 

вопросов, отражающих структуру и последовательность материала. Подробно 

составленный план вполне заменяет конспект. 

- Конспект – это систематизированное, логичное изложение материала 

источника. Различаются четыре типа конспектов. 

- План-конспект – это развернутый детализированный план, в котором 

достаточно подробные записи приводятся по тем пунктам плана, которые нуждаются в 

пояснении. 

- Текстуальный конспект – это воспроизведение наиболее важных положений и 

фактов источника. 

- Свободный конспект – это четко и кратко сформулированные (изложенные) 



основные положения в результате глубокого осмысливания материала. В нем могут 

присутствовать выписки, цитаты, тезисы; часть материала может быть представлена 

планом. 

- Тематический конспект – составляется на основе изучения ряда источников и 

дает более или менее исчерпывающий ответ по какой-то схеме (вопросу). 

В процессе изучения материала источника, составления конспекта нужно 

обязательно применять различные выделения, подзаголовки, создавая блочную структуру 

конспекта. Это делает конспект легко воспринимаемым, удобным для работы. 

Подготовка к практическому занятию включает 2 этапа: 

Первый этап – организационный;  

Второй этап - закрепление и углубление теоретических знаний. 

На первом этапе студент планирует свою самостоятельную работу, которая 

включает: 

- уяснение задания на самостоятельную работу; 

- подбор рекомендованной литературы; 

- составление плана работы, в котором определяются основные пункты 

предстоящей подготовки. 

Составление плана дисциплинирует и повышает организованность в работе. 

Второй этап включает непосредственную подготовку студента к занятию. Начинать 

надо с изучения рекомендованной литературы. Необходимо помнить, что на лекции 

обычно рассматривается не весь материал, а только его часть. Остальная его часть 

восполняется в процессе самостоятельной работы. В связи с этим работа с 

рекомендованной литературой обязательна. Особое внимание при этом необходимо 

обратить на содержание основных положений и выводов, объяснение явлений и фактов, 

уяснение практического приложения рассматриваемых теоретических вопросов. В 

процессе этой работы студент должен стремиться понять и запомнить основные 

положения рассматриваемого материала, примеры, поясняющие его, а также разобраться в 

иллюстративном материале. 

Заканчивать подготовку следует составлением плана (конспекта) по изучаемому 

материалу (вопросу). Это позволяет составить концентрированное, сжатое представление 

по изучаемым вопросам. 

В процессе подготовки к занятиям рекомендуется взаимное обсуждение материала, 

во время которого закрепляются знания, а также приобретается практика в изложении и 

разъяснении полученных знаний, развивается речь. 

При необходимости следует обращаться за консультацией к преподавателю. Идя на 

консультацию, необходимо хорошо продумать вопросы, которые требуют разъяснения. 

 

 

Методические рекомендации для обучающихся с ОВЗ и инвалидов  

по освоению дисциплины 
 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья имеют возможность изучать дисциплину по индивидуальному плану, 

согласованному с преподавателем и администрацией АНО ВО ОУЭП. 

Освоение дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется с использованием средств обучения общего и специального 

назначения. 

При освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья по индивидуальному плану предполагаются: изучение дисциплины с 

использованием информационных средств; индивидуальные консультации с 

преподавателем (разъяснение учебного материала и углубленное изучение материала), 

индивидуальная самостоятельная работа. 



В процессе обучения студентам из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья информация предоставляется в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения:  

– в печатной форме увеличенным шрифтом, 

– в форме электронного документа (с возможностью увеличения шрифта). 

В случае необходимости информация может быть представлена в форме 

аудиофайла. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Индивидуальные консультации с преподавателем проводятся по отдельному 

расписанию, утвержденному заведующим кафедрой (в соответствии с индивидуальным 

графиком занятий обучающегося). 

Индивидуальная самостоятельная работа обучающихся проводится в соответствии 

с рабочей программой дисциплины и индивидуальным графиком занятий. 

Текущий контроль по дисциплине осуществляется в соответствии с фондом 

оценочных средств, в формах адаптированных к ограничениям здоровья и восприятия 

информации обучающихся 

  



Приложение 1 

 

 

Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«ОТКРЫТЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ЭКОНОМИКИ,  

УПРАВЛЕНИЯ И ПРАВА»  

 

 

 

 

 
Фонд оценочных средств 

 
Текущего контроля и промежуточной аттестации  

по дисциплине (модулю) 
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Результаты обучения по дисциплине 

 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Результаты обучения 

УК-9 

Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1. Понимает базовые 

принципы функционирования 

экономики и экономического 

развития, цели и формы 

участия государства в 

экономике 

Знает: базовые принципы 

функционирования экономики и 

экономического развития, цели и формы 

участия государства в экономике 

Умеет: применять в профессиональной 

деятельности базовые принципы 

функционирования экономики и 

экономического развития 

Владеет: навыком применения в 

профессиональной деятельности базовых 

принципов функционирования экономики и 

экономического развития  

УК-9.2. Анализирует 

информацию для принятия 

обоснованных экономических 

решений, применяет 

экономические знания при 

выполнении практических 

задач 

Знает: источники необходимой информации 

и методы ее анализа для принятия 

обоснованных экономических решений, 

способы применения экономических знаний 

при выполнении практических задач Умеет: 

анализировать информацию для принятия 

обоснованных экономических решений и 

применять экономические знания при 

выполнении практических задач  

Владеет: навыком анализа информации 

необходимой для принятия обоснованных 

экономических решений и способен 

применять экономические знания при 

выполнении практических задач 

 

Показатели оценивания результатов обучения 
Шкала оценивания 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

УК-9.1. Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, цели и 

формы участия государства в экономике 

Не знает: базовые 

принципы 

функционирования 

экономики и 

экономического 

развития, цели и формы 

участия государства в 

экономике 

Не умеет: применять в 

профессиональной 

деятельности базовые 

принципы 

функционирования 

экономики и 

экономического 

развития 

Не владеет: навыком 

применения в 

профессиональной 

деятельности базовых 

принципов 

функционирования 

экономики и 

экономического 

развития 

Поверхностно знает: 

базовые принципы 

функционирования 

экономики и 

экономического 

развития, цели и формы 

участия государства в 

экономике  

В целом умеет: 

применять в 

профессиональной 

деятельности базовые 

принципы 

функционирования 

экономики и 

экономического 

развития, но испытывает 

сильные затруднения 

В целом владеет: 

навыком применения в 

профессиональной 

деятельности базовых 

принципов 

функционирования 

экономики и 

Знает: 

базовые принципы 

функционирования 

экономики и 

экономического 

развития, цели и формы 

участия государства в 

экономике, но допускает 

несущественные ошибки 

Умеет: 
применять в 

профессиональной 

деятельности базовые 

принципы 

функционирования 

экономики и 

экономического 

развития, но иногда 

испытывает затруднения 

Владеет: 

навыком применения в 

профессиональной 

деятельности базовых 

принципов 

функционирования 

Знает: базовые 

принципы 

функционирования 

экономики и 

экономического 

развития, цели и формы 

участия государства в 

экономике 

Умеет: применять в 

профессиональной 

деятельности базовые 

принципы 

функционирования 

экономики и 

экономического 

развития 

Владеет: навыком 

применения в 

профессиональной 

деятельности базовых 

принципов 

функционирования 

экономики и 

экономического 

развития 



экономического 

развития, но испытывает 

сильные затруднения  

экономики и 

экономического 

развития, но иногда 

допускает небольшие 

ошибки 

УК-9.2. Анализирует информацию для принятия обоснованных экономических решений, применяет 

экономические знания при выполнении практических задач 

Не знает: источники 

необходимой 

информации и методы 

ее анализа для принятия 

обоснованных 

экономических 

решений, способы 

применения 

экономических знаний 

при выполнении 

практических задач 

Не умеет: 

анализировать 

информацию для 

принятия обоснованных 

экономических решений 

и применять 

экономические знания 

при выполнении 

практических задач 

Не владеет: навыком 

анализа информации 

необходимой для 

принятия обоснованных 

экономических решений 

и не способен 

применять 

экономические знания 

при выполнении 

практических задач 

Поверхностно знает: 

источники необходимой 

информации и методы 

ее анализа для принятия 

обоснованных 

экономических 

решений, способы 

применения 

экономических знаний 

при выполнении 

практических задач  

В целом умеет: 

анализировать 

информацию для 

принятия обоснованных 

экономических решений 

и применять 

экономические знания 

при выполнении 

практических задач, но 

испытывает сильные 

затруднения 

В целом владеет: 

навыком анализа 

информации 

необходимой для 

принятия обоснованных 

экономических решений 

и способен применять 

экономические знания 

при выполнении 

практических задач, но 

испытывает сильные 

затруднения  

Знает: 

источники необходимой 

информации и методы 

ее анализа для принятия 

обоснованных 

экономических 

решений, способы 

применения 

экономических знаний 

при выполнении 

практических задач, но 

допускает 

несущественные ошибки 

Умеет: 
анализировать 

информацию для 

принятия обоснованных 

экономических решений 

и применять 

экономические знания 

при выполнении 

практических задач, но 

иногда испытывает 

затруднения 

Владеет: 

навыком анализа 

информации 

необходимой для 

принятия обоснованных 

экономических решений 

и способен применять 

экономические знания 

при выполнении 

практических задач, но 

иногда допускает 

небольшие ошибки 

Знает: источники 

необходимой 

информации и методы 

ее анализа для принятия 

обоснованных 

экономических 

решений, способы 

применения 

экономических знаний 

при выполнении 

практических задач  

Умеет: анализировать 

информацию для 

принятия обоснованных 

экономических решений 

и применять 

экономические знания 

при выполнении 

практических задач  

Владеет: навыком 

анализа информации 

необходимой для 

принятия обоснованных 

экономических решений 

и способен применять 

экономические знания 

при выполнении 

практических задач 

 

Оценочные средства 

по компетенциям, представлены на сайте в разделе «оценочные материалы». 

Критерии оценки при проведении промежуточной аттестации 

 

Оценивание знаний студентов осуществляется по 4-балльной шкале при 

проведении экзаменов и зачетов с оценкой (оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» и «неудовлетворительно») или 2-балльной шкале при проведении 

зачета («зачтено», «не зачтено»). 

При прохождении студентами промежуточной аттестации оцениваются: 

1. Полнота, четкость и структурированность ответов на вопросы, 

аргументированность выводов. 



2. Качество выполнения практических заданий (при их наличии): умение перевести 

теоретические знания в практическую плоскость; использование правильных форматов и 

методологий при выполнении задания; соответствие результатов задания поставленным 

требованиям. 

3. Комплексность ответа: насколько полно и всесторонне студент раскрыл тему 

вопроса и обратился ко всем ее аспектам 

 

Критерии оценивания 

 
4-балльная шкала 

и 2-балльная 

шкалы  

Критерии 

«Отлично» 

или 

«зачтено» 

 

1. Полные и качественные ответы на вопросы, охватывающие все 

необходимые аспекты темы.  Студент обосновывает свои выводы с 

использованием соответствующих фактов, данных или источников, 

демонстрируя глубокую аргументацию. 

2. Студент успешно переносит свои теоретические знания в 

практическую реализацию. Выполненные задания соответствуют 

высокому уровню качества, включая использование правильных 

форматов, методологий и инструментов. 

3. Студент анализирует и оценивает различные аспекты темы, 

демонстрируя способность к критическому мышлению и 

самостоятельному исследованию. 

«Хорошо» 

или 

«зачтено» 

 

1. Студент предоставляет достаточно полные ответы на вопросы с 

учетом основных аспектов темы. Ответы студента имеют ясную 

структуру и последовательность, делая их понятными и логически 

связанными. 

2. Студент способен применить теоретические знания в практических 

заданиях. Выполнение задания в целом соответствует требованиям, 

хотя могут быть некоторые недочеты или неточные выводы по 

полученным результатам  

3. Студент представляет хорошее понимание темы вопроса, охватывая 

основные аспекты и направления ее изучения. Ответы студента 

содержат достаточно информации, но могут быть некоторые пропуски 

или недостаточно глубокие суждения. 

«Удовлетворительно» 

или 

«зачтено» 

 

 

1. Ответы на вопросы неполные, не охватывают всех аспектов темы и не 

всегда структурированы или логически связаны. Студент 

предоставляет верные выводы, но они недостаточно аргументированы 

или основаны на поверхностном понимании предмета вопроса. 

2. Студент способен перенести теоретические знания в практические 

задания, но недостаточно уверен в верности примененных методов и 

точности в их выполнении. Выполненное задание может содержать 

некоторые ошибки, недочеты или расхождения. 

3. Студент охватывает большинство основных аспектов темы вопроса, 

но демонстрирует неполное или поверхностное их понимание, дает 

недостаточно развернутые объяснения. 

«Неудовлетворительно» 

или 

«не зачтено» 

 

 

1. Студент отвечает на вопросы неполно, не раскрывая основных 

аспектов темы. Ответы студента не структурированы, не связаны с 

заданным вопросом, отсутствует их логическая обоснованность. 

Выводы, предоставляемые студентом, представляют собой простые 

утверждения без анализа или четкой аргументации. 

2.  Студент не умеет переносить теоретические знания в практический 

контекст и не способен применять их для выполнения задания. 

Выполненное задание содержит много ошибок, а его результаты не 

соответствуют поставленным требованиям и (или) неправильно 



интерпретируются. 

3. Студент ограничивается поверхностным рассмотрением темы и не 

показывает понимания ее существенных аспектов. Ответ студента 

частичный или незавершенный, не включает анализ рассматриваемого 

вопроса, пропущены важные детали или связи. 

 

 

№ 

п/п 

Наименование 

формы 

проведения 

текущего 

контроля 

успеваемости и 

промежуточной 

аттестации 

Описание показателей 

оценочного материала 

Представление 

оценочного материала 

в фонде 

Критерии и описание шкал 

оценивания 

(шкалы: 0 – 100%, 

четырехбалльная, 

тахометрическая) 

1 Тест-тренинг Вид тренингового учебного 

занятия, задачей которого 

является закрепление 

учебного материала, а 

также проверка знаний 

обучающегося как по 

дисциплине в целом, так и 

по отдельным темам 

(разделам) дисциплины 

Система 

стандартизированных 

заданий (тестов) 

- от 0 до 69,9 % выполненных 

заданий – не зачтено; 

- 70 до 100 % выполненных 

заданий – зачтено. 

 

 

 

2 Тест 2-я часть экзамена:  

выполнение электронного 

тестирования 

(аттестационное испытание 

промежуточной аттестации 

с использованием 

информационных тестовых 

систем) 

Система 

стандартизированных 

заданий (тестов) 

Описание шкалы оценивания 

электронного тестирования: 

– от 0 до 49,9 % 

выполненных заданий – 

неудовлетворительно; 

– от 50 до 69,9% – 

удовлетворительно; 

– от 70 до 89,9% – хорошо; 

– от 90 до 100% – отлично 

 


