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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ

Цель освоения дисциплины: овладение основами теории и практики консультативной 
психологии,  а  также  формирование  личностных  и  профессиональных  качеств, 
способствующих деятельности в области консультативной психологии.

Задачи:
 рассмотреть  основные  категории  консультативной  психологии,  теоретические 

подходы и принципы психологического консультирования;
 сформировать  у  обучающихся  систему  основных  понятий  консультативной 

психологии;
 показать особенности структуры консультативной психологии;
 раскрыть сущность практического психологического консультирования, определяя 

грамотную постановку и решение исследовательских задач;
 ознакомить с наиболее известными схемами психологического консультирования в 

социально-психологической практике;
 ознакомить  с  наиболее  распространенными  методами  и  методиками 

психологического консультирования.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

2.1. Место дисциплины в учебном плане:
Блок: Блок 1. Дисциплины (модули).
Часть: Обязательная часть.
Модуль: Дисциплин общего цикла.
Осваивается (семестр): 
очная форма обучения - 6
очно-заочная форма обучения – 6

3. КОМПЕТЕНЦИИ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ 
ДИСЦИПЛИНЫ

УК-1  -  способен  осуществлять  поиск,  критический  анализ  и  синтез  информации, 
применять системный подход для решения поставленных задач
ОПК-4 - способен использовать основные формы психологической помощи для решения 
конкретной проблемы отдельных лиц, групп населения и (или) организаций, в том числе 
лицам  с  ограниченными  возможностями  здоровья  и  при  организации  инклюзивного 
образования

4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ОБУЧАЮЩИМСЯ

Код и 
наименование 
компетенции

Индикаторы 
достижения

компетенции
Результаты обучения

УК-1.  Способен 
осуществлять поиск, 
критический  анализ 
и  синтез 
информации, 

УК-1.2.  Находит, 
критически  анализирует, 
сопоставляет, 
систематизирует  и 
обобщает  обнаруженную 

Знает:  общую  историю 
консультативной  психологии, 
предпосылки  возникновения, 
историю становления и дальнейшего 
развития  основных  направлений 



применять 
системный  подход 
для  решения 
поставленных задач

информацию,  определяет 
парадигму,  в  рамках 
которой  будет  решаться 
поставленная задача

психотерапии  и  психологического 
консультирования,  особенности 
становления  отечественной  системы 
оказания психологической помощи
Умеет:  выстраивать  взаимодействия 
«консультант  -  клиент»  в 
консультативной ситуации
 Владеет: навыками позитивного, 
эмпатийного, безоценочного, 
конгруэнтного отношения к людям, 
обращающимся за психологической 
помощью

УК-1.3.  Выявляет 
системные  связи  и 
отношения  между 
изучаемыми  явлениями, 
процессами  и/или 
объектами  на  основе 
принятой парадигмы

Знает:  концептуальные  основы, 
основные  понятия  и  категории 
консультативной  психологии,  роль 
теории в практической деятельности 
психолога-консультанта
Умеет:  произвести анализ качеств и 
свойств  личности,  социально-
психологической  структуры 
деятельности  человека,  его 
профессионального  и 
межличностного  отношения  с 
окружающими
 Владеет: навыками развития 
профессионально-личностных 
качеств как главного инструмента 
работы психолога-консультанта

ОПК-4.  Способен 
использовать 
основные  формы 
психологической 
помощи  для 
решения конкретной 
проблемы 
отдельных  лиц, 
групп  населения  и 
(или) организаций, в 
том  числе  лицам  с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья  и  при 
организации 
инклюзивного 
образования

ОПК-4.2.  Свободно 
ориентируется  в  теориях 
консультирования, 
владеет  широким 
спектром  технологий 
психологического 
консультирования

Знает:  требования  к  личности 
психолога-консультанта  как  к 
главному  инструменту  его  работы, 
особенности  профессиональной 
этики  психолога-консультанта. 
принципы  психологического 
консультирования,  особенности 
организации  консультативного 
пространства,  этапы  (стадии) 
процесса  психологического 
консультирования,  техники, 
используемые  в  процессе 
психологического  консультирования, 
о месте консультативной психологии 
в  системе психологической помощи, 
о  требованиях,  предъявляемых  к 
психологу-консультанту в отношении 
образования,  знаний,  навыков  и 
умений, опыта
Умеет:  организовать 
психокоррекционную  работу  со 
взрослыми  и  детьми,  применять 
требования  профессиональной  этики 
в работе с клиентами



Владеет:  навыками,  необходимыми 
для  оказания  психологической 
помощи  на  различных  стадиях 
процесса  психологического 
консультирования

5. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ВИДОВ 
УЧЕБНОЙ РАБОТЫ ПО СЕМЕСТРАМ

Общая трудоемкость дисциплины «Консультативная психология» для обучающихся 
всех  форм  обучения,  реализуемых  в  АНО  ВО  «Открытый  университет  экономики, 
управления и права» по направлению подготовки 37.03.01 Психология составляет: 6 з.е. / 
216 час.

Вид учебной работы
Всего число часов и (или) зачетных единиц

(по формам обучения)
Очная Очно-заочная

Аудиторные занятия 90 48
в том числе:
Лекции 18 12
Практические занятия 72 36
Лабораторные работы
Самостоятельная работа 90 132
в том числе:
часы на выполнение КР / КП - -
Промежуточная 
аттестация:
Вид Экзамен – 5 сем. Экзамен – 5 сем.
Трудоемкость (час.) 36 36
Общая трудоемкость з.е. / 
час.

6 з.е. / 216 час.

6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

№ Наименование темы дисциплины
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Очная форма обучения
1 Введение  в  дисциплину  «Консультативная 

психология»
3 12 15

2 История  становления  и  развития  консультативной 
психологии

3 12 15
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3 Теоретико-методологические  аспекты 
консультативной психологии

3 12 15

4 Специальные  проблемы  в  психологическом 
консультировании

3 12 15

5 Процесс  психологического  консультирования: 
практикум

3 12 15

6 Основные  современные  направления 
психологического консультирования

3 12 15

Итого (часов) 18 72 90
Форма контроля: Экзамен 36

Очно-заочная форма обучения
1 Введение  в  дисциплину  «Консультативная 

психология»
2 6 22

2 История  становления  и  развития  консультативной 
психологии

2 6 22

3 Теоретико-методологические  аспекты 
консультативной психологии

2 6 22

4 Специальные  проблемы  в  психологическом 
консультировании

2 6 22

5 Процесс  психологического  консультирования: 
практикум

2 6 22

6 Основные  современные  направления 
психологического консультирования

2 6 22

Итого (часов
12

36 13
2

Форма контроля: Экзамен 36
Всего по дисциплине: 6 з.е. /216 час.

СОДЕРЖАНИЕ ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ

Тема 1. Введение в дисциплину «Консультативная психология»
Место, цели и задачи дисциплины «Консультативная психология».
Место  дисциплины  в  общей  системе  подготовки  бакалавра  психологии.  Цели  и 

задачи дисциплины. Требования, предъявляемые к уровню подготовленности  бакалавра 
психологии по  дисциплине.  Последовательность  и  особенности  изучения  дисциплины. 
Возможности  и  области  применения  психологического  консультирования.  Тесная 
взаимосвязь психологического консультирования с психокоррекцией и психотерапией и 
разграничение этих областей психологической помощи населению. Основные положения 
психологического консультирования, независимо от психологической школы, к которой 
принадлежит консультант.

Консультативная психология как вид оказания психологической помощи. 
Определение  консультативной  психологии.  Объект  и  предмет  консультативной 

психологии.  Связь  консультативной  психологии  с  другими  отраслями  психологии. 



Понятие психологической помощи. Виды оказания психологической помощи. Проблема 
базовой  мотивации  выбора  профессии  консультанта;  терапевтическое  значение 
патологического  радикала  в  консультировании;  основные  архетипические  роли 
консультанта.  Важность  пластичности  ролевого  репертуара  консультанта,  функции 
консультанта.

Место консультативной психологии в системе психологической помощи. 
Требования, предъявляемые к психологу-консультанту (образование, знания, навыки 

и  умения,  опыт,  требования  к  личности). Актуальные  проблемы  консультативной 
психологии.  Система  психологической  помощи  с  место  в  ней  психологического 
консультирования. Соотношение психологического консультирования с психологической 
диагностикой, психокоррекцией, психопрофилактикой, психогигиеной и психотерапией; 
различные  подходы  к  оценке  эффективности  психологического  консультирования. 
Универсальные  функции  психологического  консультирования.  Структура,  цели  и 
принципы  консультирования.  Соотношение  теории  и  практики  в  психологическом 
консультировании.  Проблема  выбора  теоретической  ориентации  консультантом;  типы 
теоретических ориентаций в консультировании; цели психологического консультирования 
в понимании различных психологических школ.  Соотношение целей клиента с  целями 
консультанта. Основные аксиомы психологического консультирования. Ролевые позиции 
и функции консультанта.

Тема 2. История становления и развития консультативной психологии
Становление консультативной психологии. 
Основные этапы становления психологической помощи за рубежом. Вклад древних 

философов  и  психиатров  в  развитие  психологического  консультирования.  Влияние 
психологии, профессиологии и психотерапии на становление консультирования.

История психологического консультирования. 
История  возникновения,  становления  и  развития  основных  направлений 

психотерапии  и  психологического  консультирования  (четыре  силы  в  психологии). 
Особенности становления отечественной системы оказания психологической помощи.

Консультативная психология как самостоятельная отрасль науки. 
Выделение  консультативной  психологии  в  отдельную  отрасль  психологической 

науки.  Современная  нормативно-законодательная  база  в  области  оказания 
психологической помощи. Виды, функции и особенности  профессиональных сообществ 
психологов-консультантов  в  современной  России.  Возрастно-психологическое 
консультирование,  его  основные  цели  и  задачи.  Проблемы  теоретического  и 
методического  обеспечения  консультативной  практики  на  разных  возрастных  этапах. 
Основные  подходы к  семейному  консультированию:  психоаналитический,  когнитивно-
поведенческий,  системный.  Понятие  позиции  во  взаимодействии.  Теоретические 
обоснования  группового  консультирования.  Базовые  приемы  группового 
консультирования в различных подходах. Особенности организации различных форм и 
видов консультирования.

Тема 3. Теоретико-методологические аспекты консультативной психологии
Теоретические аспекты психологического консультирования. 
Роль теории в практической деятельности психолога-консультанта. Что такое теория 

и  зачем  она  нужна  психологу-консультанту.  Функции  теории  психологического 
консультирования. Ограничения теорий консультирования и психотерапии. Как изучать 
теории  консультирования  и  психотерапии.  Подходы  к  теоретической  ориентации 
профессии психолога-консультанта. Общее представление о сущности, целях, задачах и 
принципах  психологического  консультирования.  Разнообразие  определений 
психологического  консультирования.  Психологические  средства  в  психологическом 



консультировании. Цели и задачи психологического консультирования. Общие факторы 
психологического консультирования. Показания и противопоказания к психологическому 
консультированию.

Норма,  психическое  здоровье  и  личностный  рост  в  консультативной 
психологии. 

Проблема  личностного  роста  и  психического  здоровья  в  консультативной 
психологии. Подходы к проблеме нормы. Понятие  «психическое здоровье». Диалектика 
понятий  «психическая  норма  -  патология»,  «психическое  здоровье  -  болезнь». 
Происхождение  психологической  проблемы.  Соотношение  понятий  «норма»  и 
«психическое  здоровье».  Уровни  и  критерии  психического  здоровья.  Общее 
представление  о  личностных  трудностях,  акцентуациях,  неврозах,  психопатиях, 
психотических  расстройствах  (психозах)  как  о  предметных  областях  деятельности 
психолога-консультанта, психотерапевта. Проблема личностного роста в консультативной 
психологии.

Организация консультативного контакта. 
Сущность и содержание консультативного контакта.  Принципы психологического 

консультирования.  Личность  психолога-консультанта  как  главный  инструмент  его 
работы,  особенности  профессиональной  этики  психолога-консультанта.  Организация 
консультативного пространства и структурирование времени консультирования. Подходы 
к  определению консультативного  контакта  (психотерапевтические  отношения,  рабочий 
альянс, субъект-субъектные отношения). Техники установления и поддержания контакта с 
клиентом  во  время  консультативной  беседы.  Техники  работы  с  содержанием 
высказывания:  вопросы,  повторение,  перефразирование,  обобщение.  Интерпретация, 
конфронтация и обратная связь как техники консультирования. Правила подачи советов и 
рекомендаций при консультировании

Тема 4. Специальные проблемы в психологическом консультировании
Типы клиентов в психологическом консультировании.
Влияние пола и особенностей телосложения клиента на процесс консультирования. 

«Трудные»  клиенты и  способы работы с  ними.  Конструктивные методы реагирования 
психолога-консультанта на критику. Позиции психолога-консультанта в консультативном 
диалоге. Показания к применению диагностических техник в консультировании.

Специальные проблемы консультирования. 
Консультирование при переживании вины. Консультирование при реакциях страха и 

фобиях.  Особенности  консультирования  «немотивированных»  клиентов. 
Консультирование  при  алкоголизме.  Консультирование  при  переживании  утраты. 
Консультирование  при  сексуальных  проблемах.  Роль  консультирования  в  выборе  или 
смене  профессии.  Типология  личности  и  профессиональной  выбор.  Консультирование 
управленческих кадров. Стили управления. Психология лидера. Психологический климат 
в коллективе. Психология мотивации персонала.

Консультирование личностных проблем. 
Консультирование тревожных клиентов и клиентов, переживающих чувство вины. 

Консультирование враждебно настроенных и агрессивных клиентов,  проблема скрытой 
враждебности,  социальный  контроль  поведения.  Значение  «психологической»  силы 
консультанта  при  работе  с  агрессивными  клиентами.  Консультирование  клиентов  с 
депрессией,  при  переживании  острого  горя.  Особенности  работы  с  клиентами  с 
суицидальными намерениями, частота сеансов, совместная работа с врачом-психиатром. 
Консультирование  клиентов  с  психосоматическими  расстройствами.  Консультирование 
различных типов личностей.

Тема 5. Процесс психологического консультирования: практикум
Особенности этапов психологического консультирования. 



Этапы  психологического  консультирования.  Подходы  к  выделению  этапов  в 
процессе  психологического  консультирования.  Этапы  психологического 
консультирования  на  примере  модели,  предложенной  Ю.Е.  Алешиной.  Первый  этап 
консультативной  беседы:  знакомство  с  клиентом  и  начало  беседы.  Второй  этап 
консультативной беседы: расспрос клиента, формулирование и проверка консультативных 
гипотез.  Третий  этап  консультативной  беседы:  оказание  воздействия,  коррекция 
установки  и  поведения.  Четвертый  этап  консультативной  беседы:  завершение  беседы. 
Личность  психолога-консультанта  как  основной  инструмент  консультативного 
воздействия. Роль психолога-консультанта на всех этапах консультационного процесса.

Техники психолога-консультанта. 
Техники,  используемые  консультантом  в  процессе  психологического 

консультирования.  Типология  терапевтического  вмешательства,  предложенная  К.В. 
Ягнюка.  Поощрение.  Повторение.  Вопрос.  Прояснение.  Конфронтация.  Интерпретация. 
Суммирование.  Отражение  чувств.  Информирование.  Рекомендация.  Убеждение. 
Парадоксальная реакция. Обратная связь. Самораскрытие. Директива.

Особенности работы с клиентом. 
Способы  организации  диалога  с  клиентом.  Необходимость  ограничения  речи 

психолога-консультанта в диалоге, приближение разговорной речи консультанта к языку 
клиента.  Обеспечение  контакта  с  клиентом  во  время  беседы  через  вербальный  и 
невербальный  контакт.  Анализ  эмоциональных  переживаний  клиента  в  связи  с 
излагаемыми им событиями и поступками с помощью техник работы на уровне чувств. 
Права клиента в консультативном процессе: 1. Право на получение квалифицированной 
психологической помощи. 2. Право на информацию. 3. Право на выбор консультанта. 4. 
Право на конфиденциальность. Зависимость клиента от консультанта: сотрудничество, но 
не манипулирование. Обязанности и права консультанта.

Тема  6. Основные  современные  направления  психологического 
консультирования

Психоанализ и экзистенциальный подход.
Ключевые  понятия  психоаналитической  теории:  структура  личности,  сознание  и 

бессознательное,  защитные  механизмы  Эго  (вытеснение,  отрицание,  реактивное 
образование,  проекция,  замещение,  рационализация,  сублимирование,  регрессия, 
интроекция, идентификация, компенсации я и др.). Понятие о развитии личности в рамках 
психоаналитической  теории.  Обсуждение  современных  тенденций  в  психоанализе. 
Проблемы  консультативного  процесса:  цели,  роль  и  функции  консультанта,  опыт 
консультанта,  взаимодействие  между  клиентом  и  консультантом,  консультативные 
техники  и  процедуры.  Центрированный  на  человеке  подход  в  консультировании  (В. 
Франкл,  Р.  Мэй,  И.  Ялом).  Экзистенциально-философские  корни  подхода.  Сознание  и 
самосознание, свобода и ответственность, стремление к сохранению и проявлению своей 
идентичности и к глубоким отношениям с другими, поиск смысла, тревога как атрибут 
человеческого  существования,  сознание  неизбежности  смерти.  Позитивный  взгляд  на 
человеческий потенциал, стремление к актуализации и самоактуализации, Я-концепция, 
Я-идеальное,  внутренний  оценочный  мехазанизм  и  внешняя  оценочная  система, 
конгруэнтность  –  неконгруэнетность,  эмпатийное  понимание,  безусловное  принятие  и 
уважение,  феноменологический мир человека,  полностью функционирующая личность. 
Особенности  и  консультативного  процесса:  цели,  роль  и  функции  консультанта,  опыт 
консультанта,  взаимодействие  между  клиентом  и  консультантом,  консультативные 
техники и процедуры. 

Гештальт-подход в психологическом консультировании.
Осознавание,  ситуация  «здесь-и-сейчас»,  незавершенные  дела  и  переживания, 

избегание,  контакт  и  сопротивление  контакту  (уход),  защитные  механизмы 
(невротические механизмы) – 20 интроекция, проекция, слияние, ретрофлексия. Энергия и 



блоки совбодного течения энергии. Консультативный процесс в рамках гештальттерапии: 
цели,  роль  и  функции  консультанта,  опыт  консультанта,  взаимодействие  между 
консультантом  и  клиентом,  консультативные  техники  и  процедуры:  гештальт-
эксперимент,  его  подготовка  и  проведение  в  процессе  консультирования,  диалоговые 
упражнения.  Принятие  на  себя  ответственности,  проективные  игры,  обращение  в 
противоположное, преувеличение, уменьшение, работа со сновидениями и др. 

Трансактный анализ в психологическом консультировании.
Модель личности: структурная и функциональная, типы трансакций, предписания и 

ранние  решения,  поглаживания,  игры,  марки,  рэкет,  жизненный  сценарий.  Терапия 
перерешений и контрсценарий. Жизненные позиции личности.  Понятие об автономной 
личности. Консультативный процесс: цели, роль и функции консультанта, опыт клиента, 
взаимодействие  между  консультантом  и  клиентом,  консультативные  техники  и 
процедуры:  структурный  анализ,  трансактный  анализ,  анализ  ритуалов, 
времяпрепровождений,  игр,  жизненных  сценариев,  техника  деконтаминаций  и 
перерешений ранних решений.

7. ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ РАБОТ

Курсовая работа не предусмотрена 

8. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки 
знаний,  умений,  навыков  и  (или)  опыта  деятельности,  характеризующих  этапы 
формирования  компетенций  в  процессе  освоения  образовательной  программы 
представлен на сайте в разделе «Фонд оценочных средств (материалов)».

9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ:

9.1. Рекомендуемая литература: 

1. Бородина,  Н.  В.  Основы практической  консультативной  психологии  :  учебное 
пособие / Н. В. Бородина. — Сочи : Сочинский государственный университет, 2021. — 64 
с. — Текст : электронный // Образовательная платформа IPR СМАРТ : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/books/150371/details

2. Писаревский,  К.  Л.  Психологическое  консультирование.  Теория  и  практика  : 
учебное пособие для вузов / К. Л. Писаревский, С. Н. Савинков. — Москва : Российская 
международная академия туризма, Университетская книга, 2023. — 308 c. — ISBN 978-5-
98699-408-6. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 
[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/138389.html 

3. Карымова,  О.  С.  Консультативно-тренинговая  деятельность  практического 
психолога  :  учебное  пособие  /  О.  С.  Карымова,  Е.  В.  Логутова.  —  Оренбург  : 
Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2024. — 154 с. — ISBN 978-5-
7410-3347-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа IPR СМАРТ : [сайт]. 
— URL: https://www.iprbookshop.ru/books/153197/details

4. Горфинкель, В. А. Психологическое консультирование : учебное пособие / В. А. 
Горфинкель, В. А. Березина. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2025. — 232 c. — ISBN 978-5-
4497-4199-8. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 
[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/149178.html



9.2.  Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 
образовательного  процесса  по  дисциплине  (модулю),  включая  перечень 
лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения.

Программное  обеспечение  Университета,  являющееся  частью  электронной 
информационно-образовательной  среды  и  базирующееся  на  телекоммуникационных 
технологиях:

• тренинговые и тестирующие программы;
• интеллектуальные  роботизированные  системы  оценки  качества  выполнения 

работ. Информационные и роботизированные  системы,  программные  комплексы,
программное обеспечение для доступа к компьютерным обучающим, тренинговым 

и тестирующим программам:
• ПК «КОП»;
• ИР «Каскад».
Программное обеспечение, необходимое для реализации дисциплины:
Лицензионное  программное  обеспечение  (в  том  числе,  отечественного 

производства) 
Операционная система Windows Professional 10
ПО браузер – приложение операционной системы, предназначенное для просмотра 

Web-страниц
Платформа проведения аттестационных процедур с использованием каналов связи 

(отечественное ПО)
Платформа проведения вебинаров (отечественное ПО)
Информационная  технология.  Онлайн  тестирование  цифровой  платформы  Ровеб 

(отечественное ПО)
Электронный  информационный  ресурс.  Экспертный  интеллектуальный 

информационный робот Аттестация асессоров (отечественное ПО)
Информационная технология. Аттестационный интеллектуальный информационный 

робот контроля оригинальности и профессионализма «ИИР КОП» (отечественное ПО)
Электронный  информационный  ресурс  «Личная  студия  обучающегося» 

(отечественное ПО)

Свободно распространяемое программное обеспечение

Мой Офис Веб-редакторы https://edit.myoffice.ru (отечественное ПО);
ПО OpenOffice.Org Calc - http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html;
ПО OpenOffice.Org.Base - http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html;
ПО OpenOffice.org.Impress -http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html 
ПО OpenOffice.Org Writer - http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html
ПО Open Office.org Draw - http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html
ПО  «Блокнот»  -  стандартное  приложение  операционной  системы  (MS  Windows, 

Android и т.д.), предназначенное для работы с текстами.

9.3.  Перечень современных профессиональных баз данных, информационных 
справочных  систем  и  ресурсов  информационно-телекоммуникационной  сети 
«Интернет» 

1. https://ro-edu.ru/    - Медиапортал «Российское образование»
2. http://www.iprbookshop.ru   -  Электронно-библиотечная система IPRSmart (ЭБС 

IPRSmart) –электронная библиотека по всем отраслям знаний 
3. https://www.elibrary.ru/   -  электронно-библиотечная  система  eLIBRARY.RU, 

крупнейшая в России электронная библиотека научных публикаций
4. https://cyberleninka.ru/   - научная электронная библиотека КиберЛенинка
5. https://gufo.me/   - справочная база энциклопедий и словарей

https://gufo.me/
https://cyberleninka.ru/
https://www.elibrary.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://ro-edu.ru/
http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html
http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html
http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html
http://qsp.su/tools/onlinehelp/about_license_gpl_russian.html


6. https://universarium.org/   -  российская  межвузовская  платформа  от  ведущих 
университетов и компаний

7. https://www.lektorium.tv/   -  российская  образовательная  платформа,  которая 
предлагает  массовые  открытые  онлайн-курсы  (МООК)  и  лекции  от  ведущих  вузов, 
научных институтов и компаний

8. https://rusneb.ru/   -  федеральная  государственная  информационная  система  и 
единое  электронное  пространство  знаний,  объединяющее  оцифрованные  фонды 
российских библиотек, музеев и архивов  

9. http://www.consultant.ru/   - справочная правовая система КонсультантПлюс
10. https://www.garant.ru/   - справочная правовая система Гарант

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Описание  материально-технической  базы,  необходимой  для  осуществления 
образовательного процесса по дисциплине представлено в Приложении 8 – «Сведения о 
наличии  оборудованных  учебных  кабинетов,  объектов  для  проведения  практических 
занятий  ОПОП  ВО  по  направлению  подготовки  37.03.01  Психология,  направленность 
(профиль): Практическая психология.

11. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 
ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ

Изучение  дисциплины  проводится  в  форме  лекций,  практических  и/или 
лабораторных  занятий,  организации  самостоятельной  работы  обучающихся, 
консультаций. 

Главное назначение лекции - обеспечить теоретическую основу обучения, развить 
интерес  к  учебной  деятельности  и  конкретной  учебной  дисциплине,  сформировать  у 
обучающихся ориентиры для самостоятельной работы над учебной дисциплиной.

Основной целью практических и/или лабораторных занятий является  обсуждение 
наиболее  сложных  теоретических  вопросов,  их  методологическая  и  методическая 
проработка, выполнение практических заданий.

Самостоятельная работа  с  учебной,  учебно-методической и научной литературой, 
дополняется  работой  с  тестирующими  системами,  тренинговыми  программами,  с 
информационными  базами,  электронными образовательными ресурсами  в  электронной 
информационно-образовательной среде организации и сети Интернет.

Цель  самостоятельной  работы  -  подготовка  современного  компетентного 
специалиста и формирование способностей и навыков к непрерывному самообразованию 
и профессиональному совершенствованию.

Реализация поставленной цели предполагает решение следующих задач:
- качественное  освоение  теоретического  материала  по  изучаемой дисциплине, 

углубление  и  расширение  теоретических  знаний  с  целью  их  применения  на  уровне 
межпредметных связей;

- систематизация  и  закрепление  полученных  теоретических  знаний  и 
практических навыков;

- формирование  умений  по  поиску  и  использованию  нормативной,  правовой, 
справочной и специальной литературы, а также других источников информации;

- развитие познавательных способностей и активности, творческой инициативы, 
самостоятельности, ответственности и организованности;

https://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.lektorium.tv/
https://universarium.org/


- формирование  самостоятельности  мышления,  способностей  к  саморазвитию, 
самообразованию, самосовершенствованию и самореализации;

- развитие научно-исследовательских навыков;
- формирование  умения  решать  практические  задачи  (в  профессиональной 

деятельности), используя приобретенные знания, способности и навыки.
Самостоятельная работа является неотъемлемой частью образовательного процесса.
Самостоятельная работа предполагает инициативу самого обучающегося в процессе 

сбора и усвоения информации, приобретения новых знаний, умений и навыков и
ответственность  его  за  планирование,  реализацию и  оценку  результатов  учебной 

деятельности. Процесс освоения знаниями при самостоятельной работе не обособлен от 
других форм обучения.

Самостоятельная работа по подготовке письменных работ должна:
- быть выполнена индивидуально (или являться частью коллективной работы);
- представлять  собой  законченную  разработку  (этап  разработки),  в  которой 

анализируются актуальные проблемы по определенной теме и ее отдельных аспектов;
- отражать необходимую и достаточную компетентность автора;
- иметь учебную, научную и/или практическую направленность;
- быть оформлена структурно и логически последовательно;
- содержать  краткие  и  четкие  формулировки,  убедительную  аргументацию, 

доказательность и обоснованность выводов;
- соответствовать этическим нормам (правила цитирования и парафраз; ссылки 

на использованные библиографические источники; исключение плагиата,  дублирования 
собственного текста и использования чужих работ).

11.1. Особенности организации образовательного процесса для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья, инвалидов (детей-инвалидов) (в случае 

наличия таких категорий, обучающихся)

Образовательный  процесс  включает  в  себя  теоретическое  обучение,  все  виды 
практик,  воспитательную  работу,  мероприятия  по  комплексному  сопровождению  для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов (детей-инвалидов) с 
учетом их возрастных и индивидуальных особенностей.

Образовательная  программа  может  быть  адаптирована  для  обучающихся  с 
ограниченными  возможностями  здоровья,  инвалидов  (детей-инвалидов)  (адаптивная 
образовательная программа). Адаптивная образовательная программа разрабатывается на 
основании личного заявления обучающегося (законного представителя) и рекомендаций 
психолого-медико-педагогической  комиссии  и/или  справке  медико-социальной 
экспертизы, индивидуальная программа реабилитации или абилитации.

При  разработке  адаптивной  образовательной  программы  учитываются  особые 
образовательные потребности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 
инвалидов  (детей-инвалидов),  исходя  из  особенностей  их  психофизического  развития, 
индивидуальных возможностей.

Обучающимся  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  инвалидам  (детям-
инвалидам)  по  их  заявлению  предоставляются  специальные  технические  средства, 



программные  средства  и  услуги  ассистента  (помощника),  оказывающего  необходимую 
техническую помощь.

При  реализации  адаптивной  образовательной  программы  обучающимся  с 
ограниченными возможностями здоровья, инвалидам (детям-инвалидам) предоставляются 
следующие возможности:

- использование специальных технических средств;
- обеспечение электронными образовательными ресурсами, использующими аудио 

сопровождение учебного материала;
-  обеспечение  электронными  образовательными  ресурсами  с  возможностью 

увеличения размера шрифта;
- обеспечение печатными образовательными ресурсами;
- особенности процедур аттестации.
При реализации адаптивной образовательной программы применяются следующие 

формы  контроля  и  оценки  результатов  обучения  обучающихся  с  ограниченными 
возможностями  здоровья,  инвалидов  (детей-инвалидов)  в  зависимости  от  характера 
ограничений здоровья.

Для обучающихся с нарушением зрения:
- устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы и др.;
- с использованием компьютера и специального программного обеспечения: работа с 

электронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты 
и др.;

-  при  возможности,  письменная  проверка  с  использованием  шрифта  Брайля, 
увеличенного  шрифта,  использование  специальных  технических  средств:  контрольные 
работы, тестирование, домашние задания, эссе, отчеты и др.

Для обучающихся с нарушением слуха:
- письменная проверка: контрольные, тестирование, домашние задания, эссе, отчеты 

и др.;
- с использованием компьютера и специального программного обеспечения: работа с 

электронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты 
и др.;

- при возможности, устная проверка с использованием специальных технических и 
программных средств, дискуссии, тренинги, круглые столы и др.

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата:
-  письменная  проверка  с  использованием  специальных  технических  средств: 

контрольные работы, тестирование, домашние задания, эссе, отчеты и др.;
- устная проверка с использованием специальных технических средств: дискуссии, 

тренинги, круглые столы и др.;
- с использованием компьютера и специального программного обеспечения: работа с 

электронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты 
и др.

При  проведении  промежуточной  аттестации  по  дисциплине  обеспечивается 
соблюдение следующих общих требований:

- проведение  аттестации  для  обучающихся  с  ограниченными  возможностями 
здоровья, инвалидов (детей-инвалидов) в одной аудитории совместно с обучающимися, не 



имеющими инвалидности  и  ОВЗ,  если  это  не  создает  трудностей  для  обучающихся  с 
ограниченными  возможностями  здоровья,  инвалидов  (детей-инвалидов)  и  иных 
обучающихся при прохождении аттестации;

- присутствие  в  аудитории  ассистента  (помощника),  оказывающего 
обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидам (детям-инвалидам) 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять 
рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с экзаменатором);

- обеспечение  возможности  беспрепятственного  доступа  обучающихся  с 
ограниченными  возможностями  здоровья,  инвалидов  (детей-инвалидов)  в  аудиторию, 
спортивный зал, санитарные и другие вспомогательные помещения.

По  письменному  заявлению  обучающегося  с  ограниченными  возможностями 
здоровья, инвалидов (детей-инвалидов) продолжительность сдачи экзамена может быть 
увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи:

- продолжительность  сдачи экзамена,  проводимого  в  письменной форме,  -  не 
более чем на 90 минут;

- продолжительность  подготовки  обучающегося  к  ответу  на  экзамене, 
проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут.

О  необходимости  обеспечения  специальных  условий  для  проведения  аттестации 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов (детей-инвалидов), 
обучающийся  должен  сообщить  письменно  не  позднее,  чем  за  10  дней  до  начала 
аттестации.  К  заявлению  прилагаются  документы,  подтверждающие  наличие  у 
обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных документов в 
организации).
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